Msmo REG'ONAL Ficha Técnica del Programa presupuestario

LAV HENAAPY

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Rastro Regional Zacatlan Chignahuapan

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Prestar un Servicio de Sacrificio Eficiente y de Calidad

Clave del Programa presupuestario: PS235

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Direccién General, Subdireccién Administrativa, Subdireccién Operativa

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

El Organismo realiza insuficientes acciones de mantenimientos, adiestramiento y cumplimientos de la normatividad
Justificacion del Pp

Con la aplicacién del programa se verifica la aplicacién de los recursos para disminuir los rezagos enfocados en mejoramiento de la infraestructura bdsica necesaria

Estado actual del problema

La insuficiencia de acciones de infraestructura genera incipiente desarrollo social, asi como limita el desarrollo econdmico que se traduce en la deficiente prestacion de servicios publicos




Evolucion del problema

La atencion de acciones de infraestructura basica genera percepci6n y calificacion negativa en la regién en cuanto a prestacion de servicios

Experiencias de atencion

En la medida en que se genere confianza en la cidudadania se incentiva la participacion ciudadana y se avanza hacia mejores niveles de bienestar y combate al rezago social

1.2 Metodologia para la identificacion de |a poblacion objetivo y definician de fuentes de informacion.

Para llevar a cabo la aplicacién de la MML-MIR se atendid a lo establecido en los Lineamientos de Disefio, Modificacién y Eliminacidn de los Programas Presupuestarios

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacién: —
Poblacién Potencial Poblacién total del Municipio .
Criterios de
Focalizacion Territorio
Cuantificacién: _—
Poblacién Objetivo Poblacién determinada en el Programa Presupuestario T
Criterios de
Focalizacion Poblacién enfoque del programa
Poblacién atendida R : : - Cuantificacion: 20000
5 oblacidn benefic or e a pri stari jercici
(beneﬁclanos) iCiada p programa presupue; rie en el ejerciclo Criterins de
Focalizacion Poblacién en necesidad de servicios
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‘Nombre del Municipio:
[Ejercicio fiscal: o -

Dependentia o Entidad responsable del Pp:

| Inciplente econdmico fortaledido ’

[ Incipiente bienestar social ‘

L Inciplente oréen secial l

El Rastro Regional Zacatlin Chignahuapan realiza insuficientes accipnes de infrasstructura bdsica con igualdad de oportunidades entre homhres y mijeres

Imuflicentes capactaciones "
oy ficieate servicios de asuliclentes mantealoentos & adient Eﬂ al o ;‘ Vauficleates cumiplisniento de Inurticlentes evshiaciones ol
sacrificio de shimales. 13 masuinaria exstunte > o.. pnw“ - obigaciones financiers detempeio practicads
|
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dwaamoets
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Desarrollo econdmico fortatecido

Contlbucidn sl bienestar social

Bases del establecimiznto del orden social

El Rastro Regional Zacatlan Chignahuapan realiza sufickentes acciones de infraestructura bisica y cumplimienios de sus obligacionss

Servcis de sacrilicio de Acgiones de mantenimiesto al
animales operanda *quipo existents operndo

Faalias 12 mansariealenios s s
o meniricirs de Soganibing, sy p
uacion de vabtj

Faalzar b mcriics de YTS00 carfion

Faalizar ol sacrifics ce 2450 resss

Beatianr ol sacr ficio de S0 borreges

Programa de capactacion s y
adiestramentos operando.

Mmaitrr J capaciiadin whry mecaniuncs de
epcl imems

| Peilizar 3 capeiivmicne sobre husnas
[ Frictics « bigans sobre e] menejo de e
praductns cheniony

Seuitze § copacitaciin it ctircies
Internos sgrinm TR

Rualear 3 chpeciiacidn wobre Adquisicones.
Sereicicn v Arvandamienios del et Fusics
Estasty Municpal

Acietir 8'Y curnen de cagaciaciin
o fa Mudusea Superey del Erlado

|}
=
I

oy W MW (e PO STl Hwasaroiendd bia I8 TN DraguTtE

Otvigeciones financinras y
contables presentads
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Meanciar s dad Gt s
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aleicici 3004
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ol Programa Provuoumanc 3015

Frmabieces 1 programs e ovibols imemos.
estatderios ex e Oganiams

eulizar § prograra de ssierty phurea

Fealliar 3 duites s Fasireai o
by ke BT piratory Sancabdided

Raulewe T Inforrme d resuiindn o] Direcsue
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Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Rastro Regional Zacatldn Chignahuapan
Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Prestar un Serviclo de Sacrificlo Eficiente y de Calidad

Clave del Programa presupuestario: P5235

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Direccion General, Subdireccidn Administrativa, Subdireccion Operativa

Objetivos de Desarrolla Sostenible (0ODS) Agenda 2030

Objetivos con enfoque de perspectiva de
Objetivos Metas geénero e igualdad

Nivel de objetivo de la MIR

ible

9.1 Desarrolfar turas fiables, y de
calidad, Incluidas infraestructuras regionales y transfranterizas, para
apoyar ¢l desarrollo econdmico y el bienestar humano, haclendol
Contribuir a mejorar Ia prestacién de servicios d? Rastro b Comatril s A praione 5 indlstriliacio especial hincapié en el acceso asequible y equitativo para todos | Igualdad Sustantiva; Las personzs tendrdn acceso al mismo trato y
mediante programas y acciones eficientes cumpliendo con la {nelisiva y sostenibley fomentar 2 Innovacién 9.2 Facilitar el desarrollo de infraestricturas sostenibles y resilientesfoportunidades para e reconocimientn, goce o ejerciclo de los
normatividad apiicable, mejorando la satisfaccién de los usuarios ' en los palses en desarrollo mediante un mayor apoyo financiero(derechos b ¥ las libertades fund,

tecnoldgico y téenico a fos palses africanos, fos paises menos
adelantados, los paises en desarrollo sin litoral v los pequefios)
Estados insulares en desarrolio

9.1 Desarrollar inf turas flables, b I y e
calidad, incluidas infraestructuras regionales y transfronterizas, para
apoyar el desarrollo econémico v el blenestar humano, haciendol
La poblacién de los Municipios de Zacatlén y Chignahuapan ial hi : i ; |

P P z Y , gn. =} 9, Gonstridrinbraesnictim HEtIRte: piomover b Inustrializasion espfml incapié en el:m:esclz fﬁequlblevequ lativo pafalodo's lgualdag S!:s‘irlllva las personas tendrdn acceso al mwsmc trato v
reciben productos cdrnicas de calidad, supervisades y 9.3 Facilltar el desarmoiio de turas yr portunid para # n eato, goce o efercicic de los

inclusiva y sostenible y fomentar |z Innovacion. N 0 el I

certificados, a través de servicio del servicio del Rastro Regional. en los pafses en desarrollo mediante un mayor apayo financiero,derechos yhs
tecroldgico y técnico a los pafses africanos, los palses menas
adelantados, los palsss en desarrollo sin ltoral y los pequefios
Estados Insulares en desarrollo

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Eje 2. Zacatlén, Ordenado y con Valor Sostenible

Obiet Propiclar el desarrollo territorial equillbrado, sustentable y socialmente justo del municipio, a través del fortalecimlento de la infraestructura bdsica, la ampliacién de |a cobertura de los servicios piblicos municipales, el
Qbjetive ordenamiento del crecimiento urbano y la preservacién del medio ambiente.

ESTRATEGIA 4. Garantizar el procesamiento inocuo de productos cérnicos

32. Implementar un sistema de gestion integral del rastro iegional que promueva la optimaacitn de recursos v trazabilidad de o3 procesos de sacrificia v alstribucion.
33. impulsar acciones de mejora de las instalaciones y operatividad del rastro regional con ternologla adecuada garantizando ef cumplimiento de las normas de sanidad, ambientales, inccuidad y bienestar animal.
. 34, Fomentar estrategias que permitan el manejo integral de residucs v sguas residuaies generados en o rastro regional para reducir ef impacte amblental.
Lineas 2 33, Promaver mecanismas de vigilancia e inspeccidn sanitaria a fin o el i de fa por) idad sanitarta & inocuidad de los productos céricos en los diferentes expendios
26. impalsar 3cclones en coordinadon can las instancias para ¥ de
37. Fomentar la colaboracidn con pr locales, distrib ¥ para wnpulsar &l e carne provenaiente del rasiro regional, promoviendo & confliania en |2 calidad del producte.




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 2 Sostenibilidad Territorial y Desarrollo Integral

Tematica infraestructura

(bjetiva Incrementar y mejorar la infraestructura del estado.

Estrategias Mejorar la Infraestructura del estado impactando en una adecuada movilidad y contribuyendo a fortalecer un desarrollo resiliente.

4. Desarsoliar infraestructura y equipamiento para el abasto, el comercio y el turismo que patencie los seclores ecandmicos.
7. Impulsar of desarrolle de infraestrustura adecuada y digna en materia de salud pblica; a partir de criterios de accesibilidad universal.
9, Aumenitar y mejorar a obra pdblica social y urbana contribuyendo a ia igusidad sodil.
Lineas de Accion 10, Promover para fa dismi de Y ringgos.
15 Consolidar a a , mediante su Y para brindar mejores servicios a la ciudadania.
12. Desareoflar infraestrictura de @lto impacto que posirione al estado a nivel nacional,
13. Generat vinculos pats incrementar 1 inversidn en obra poblica para el benaficio de 'a poblacén,

indicadores Infraestructura y equipamiento construida
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Rastro Reglonal Zacatlén Chignahuapan

2025

Prestar un Servicio de Sacrificio Eficiente y de Calidad

P5235

Direccidn General, Subdireccidn Administrativa, Subdireccion Operativa

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir a mejorar la prestacién de servicios de Rastro mediante
programas y acciones eficientes cumpliende con |2 normatividad
aplicable, mejorando la satisfaccién de los usuarios

Indicadores
(Nombre del indicadar y
método de célculo)

Porcentaje de programas y acciones
implementados

Medios de Verificacid

Reportes de actividades de
respensables  de  ejecucién
Programa e Informe Anual

del

Supuestos

Actualizacion de del Presupussto de
desastres naturales y otras, Conflictas
recartes a nivel macro

Egresos, Contingencias par|
soclales y Actualizaciones )

Programa e Informe Anual

La poblacion de los Municipios de Zacatldn y Chignahuapan Parcentaje de personas que son|Reportes de actividades de 105|acuaiinacion de cel Presupuesto de Egresos, Contingencias por]
reciben productos carnicos de calidad, supervisades y |beneficiados directa o indirectamente|responsables de  ejecucidn  del|desastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones y
certificados, & través de servicio de! servicio del Rastro Regional. |con los servicios del rastro Programa e Informe Anual feEoftes Rubel dace

Reportes de actividades de los Actualizacion de del Presupuesto de Egresos, Contingencias par
Servicio de sacrificio de animales operando Porcentaje de servicios entregados responsables de  ejecucidn  del|desastres naturales y otras. Conflictos socisles y Actuslizaciones y

recories a nivel macro

IMPONENTES

acciones realizadas

Programa e Informe Anual

. ; Repertes de actividades de 08| acruaiivacis » '
’ o ‘ ’ Porcentaje  de  mantenimientos| " T de del P de Egresoy; Contingalicis, por
Acciones de mantenimiento al equipo existente operando lizad responsables  de  ejecucidn  delldesastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones |
realizados
Programa e Informe Anual (echries 4 Skl acro
" ; Repertes de actividades de los 4 x c :
p i . Porcentaje de capacitaciones | port B Actializacion de del Presupuesto de Egresos, Contingencias por|
Programa de capacitaciones y adiestramientos operando ot ¢ b d responsables de  ejecucion  del|dessstres naturales y otras, Conflicios socidles y Actualizaciones v
adiestramientos entregados
6 Programa e Informe Anual Yecortes 3 nivel mAco
; -« Reportes de actividades de los litacid P :
R | Porcentaje de obligaciones financieras| . Ae e froe de. Egrmsps,. Comiogenches. par)
Obligaciones financieras y contables presentadas bl lizad responsables de  ejecucion  del[desastres naturales y otras, Conflictos sockles y Actualizaciones y
contables realizadas ;
v - Programa e Informe Ariual recortes anivel macro
¥ Pcrcenraje de cump\imlento de HEPO'TES de actividades de los Actualizacion de del Presupuesto de Egresos, Confingencias por]
Sistema de evaluacién al desempefio operando responsables de  ejecucion  del|dessstres naturales y otras, Conflictos sociales y Actuallzaciones y

recortes a nivel macro




ACTIVIDADES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

Porcentaje de acciones

con

Reportes de actividades de

105 | actuatizacion de del Presupuesto de

Egresos. Contingencias por]|

6  |Acciones con perspectiva de género operando perspectiva de phoeto realizidas responsables de  ejecucidon  del|desastres naturales y otras, Confiictos sociales y Actuallzaciones y
- Programa e Informe Anual fecoresa fivel e
11 |restzsrel s e 7S Reportes de aalv4d§des ; de los Actualizacion de del Presupuesto de Egresos, Contingenclas por
L ealizar el sacrifico de 17500 cerdos No aplica responsables de  ejecucidn  delfdesastres naturales y otras, Conflictos soclales y Actualizaciones y
Prugrama ¢ Informe Anual recartes a nivel macro
=3 losit ' oo Reportes de ac{""'d?des de 108 pctiataacién de del Presupuesto de Egresos, Contingenciss porl
3 ealizar el sacrifico de 2450 reses No aplica responsables de  ejecucion  del|dessstres naturales y otras, Confiictos soclafes y Actualizaciones y)
Programa e Informe Anual necortes a divel macro
" i e Reportes de actividades de los Actualizacion de del Prasupuesto de Egresos, Contingencias por
1.3 [Realizar el sacrificic de 50 borregos No aplica responsables de  ejecucion  del|dessstres naturales y otras, Confiictes soclales v Actuslizaciones y
Programa e Informe Anual | recartes a nivel macro
14
15
Realizar 12 mantenimientos a la infraestructura del Organismo, Reportes de actividades de los{acaliackin de del Fresupuesto do Egresos, Contingencias par]
21 maduinariay especios de trabajo Mo aplica responsables de  ejecucidn  del|desastres naturales y otras, Conflictos socisles y Actualizaciones y
Programa e Informe Anual fRcopEs 3nhel manr
2.2 No aplica
2.3
2.4
2.5
Reportes de actividades de  105|gyaiuacién de del Fre de Egresos, Conting#nclas. por
3.1 |Realizar 2 capacitacion sobre mecanismos de control interno No aplica responsables de  ejecucidn  del|desastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones y
Programa e Infarme Anual (RTies AnEY AN
s Realizar 3 capacitaciones sobre buenas practicas e higiene scbre ; Reportes de actividades de  10S|atuainacion de del Presupuesto de Earesos, Contingenciss por
2 ¢l manejo de los productos cérnicas No aplica responsables  de  ejecucidn  delldesastres naturales y otras, Conlfictos saciales y Actualizaciones y)
Programa e Informe Anual récortes 3 hivel macro
Reportes de actividades de los|s 5 de del Pre 10 de Egresos, Contingencias por|
3.3 |Realizar 2 capacitacién sobre controles internos administrativos  |No aplica responsables de  ejecucidn  del|desastres natarakes y otras, Conflicios sociales y Actualizaciones y
Programa e [nforme Anual fEstyLEs b v
Sat Realizar 2 capacitacién sobre Adquisicicnes, Servicios y L Reportes de actividades de los|asiuacin de del > de Egresas, O s por)
“* |Arrendamientos del Sector Pablico Estatal y Municipal o aplica responsables de  ejecucién  delldesastres natursles y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones y
Programa e Informe Anual fRctesa e fmac
3 [|Acudira3 cursos de capacitacion conyocados por la Auditorfa : Reportes de actwuda_des de  105|unanacisn de el Presvaiesto de Egresos, Contingencias por
Stiperior del Estads Ne aplica responsables de ejecucidn  del[desastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones
Programa e Informe Anual recortes a nivel macro
Realizar 12 balances generales de la situacion financiera del Reportes de actividades de los Actualizacién de del Presupuesto de Egreses, Contingencias por)
4.1 No zplica responsables de  ejecucion  del|desastres naturales y otras, Conflictos soclales y Actuallzacianes y

Qrganismo

Programa e Informe Anual

recortes a nivel macro




ACTIVIDADES
IMPONENTE 4)

TIVIDADES
MPONENTE 6)

Integrar y presentar a la Auditoria Superior del Estado de Puebla 1

Reportes de actividades de

los.

Actualizacion de del Presupuesto de

Egresos, Contingenciss por

. No aplica responsables de ejecucion cel|desastres naturales y otras, Confiictos soclales y Actualizaclones vy,
cuenta publica del ejercicio 2024 P R X * recartes a nivel mm:
Programa e Informe Anual R
; e "y Reportes de vi i
Entregar 12 Estados Financieros a la Auditoria Superior del Estado i | P " d Zm dades .de 105} Actualizacién deledel Pmupze;;‘? ge Egrei:s, Conlmglmﬂis par|
. g G apiica responsables e ejecucs | |desastres naturales y otras, Conilictos socizles y Actualizaciones
de Puebla de acuerdo a su calendarizacion B P 0 £ A i recortes a nivel macre
rograma e Informe Anual TR
. ) Reportes de actividades de lo: ié " "
Realizar 12 cumplimientos de las obligaciones financieras ) Hel i ) S [Actal de detPresipuesto de Egresos; Codtingsniclas pa
. No aplica responsables de ejecucién  del|desastres natursles y otras, Conflictos sociales v Actualizaciones y
federales del Organismo " " i e e
rograma e Informe Anua
. . . Reportes de ividades de los 5 2
Realizar 12 cumplimientos de las obligaciones financieras ” ot ACHBMACIOR e YetiPmsipliens 4€ Eymis Coftigenct pot
Ectkalas dal Draiiina Nao aplica responsables de  ejecucidn  del|desastres naturales v atras, Confiictos sociales y Actualizaclones v
’ Programa e Informe Anual TECOTIEY'S e fpary
ReDones de actividades de los Actualizacién de del Presupuesto de Egresos, Contingencias por|
Reallzar 1 Presupuesto de ingresos y egresos del ejercicio 2026 |No aplica responsables de ejecucidn  del|desastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones v,
Programa e informe Anual recortas3 pive mace
Reportes de actividades de [0$|acyuaiacién de del Fresupussto de Egresss, Contingencias por
Realizar 1 Programa Presupuestario del gjercicio 2026 Ne aplica responsables de ejecucion  del|desastres naturales y otras, Conflictos soclales v Actualizaciones y
Programa e Informe Anual roniches 2.l i
" i e : 5 ; R es de activi s lkaci c i
Realizar 4 informes de Disciplina Financiera de cada trimestre del . eport ctividades ‘de 108 | Actuatizacion de del Presupuesto de Egresos. Contingencias por
elercitio 2075 No aplica responsables de ejecucidn  del|desasires naturales y otras, Confilctos sociales y Actualizaciones y
: Programa e Informe Anual recories 3/ el aceo
" ; Reportes de activi e los i Cont
Realizar 4 informes de presentacién en la plataforma SEVAC del _ P hvidades ‘d Actiplizaciin de (del Presupuesio de Egresos, Contingencias pori
siercicio 2025 No aplica responsables de  ejecucion  del|desastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones
' Programa e Informe Anual PeCarbes & 1INE] misgro
: o Reportes de actividades de los !
Realizar 1 Programa Anual de Evaluacién para el Programa POt € ! da.d i AchaaNeacion s et Presupusst e Eghescs,  Cantindencias: pay
Presuptiestario 2025 No aplica responsables de  ejecucidn  del|desastres naturales v otras, Conflictos sociales y Actualizaciones i
L
Programa e Informe Anual revaries d'alvel s
k 3 actividades e Aot it s
Establecer 1 programa de controles internos establecidos en el . Reportes de d .d o ljzacion de del Presup ge bgresas, Contlngencias por)
Organi No aplica responsables de ejecucicn del|desastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actuailzaciones y|
d Gl Programa e Informe Anual FELTESS el et
- Reportes de actividades de los Actualizacion de del Presupuesto de Egresos, Contingencias por|
Realizar 1 programa de auditoria interna No aplica responsables de  ejecucion  del|desastres naturales y otras, Conflictos soclales y Actimlizaciones y
P I
Programa e Informe Anual el LIl
z poo e T ik A Reportes de actividades | ; "
Realizar 2 auditorias internas a la subdireccién administrativa y Pa .d lde O5 | actual de del P de Egresds, Comtingenclas por
contabilidad No aplica responsables de  ejecucidn  del|desastres naturales y otras. Conflictos sociales y Actualizaciones y
Programa e Informe Anual recontes & nivef macro
| 4 : Reportes actividades de los ; i
Realizar 2 informes de resultados al Director General del : portes!- de i i 105 nctualzacidn de del Presupuesto de Faresos, Cortingencias por
iy ] No aplica responsables de  ejecucion  del|desastres naturales y otras, Confiictos sociles y Actualizaciones v
Organismo de las auditorfas practicadas "
|Programa e Informe Anual Tcotes s el mero
; : : P i eporte: { de los i '
Brindar 2 los funcionarios pablicos del Organismo de 1 platica de o a Rego 5b1 de ;ctwdades . dol Actua|izacién de del P’e’“"““‘: de Egresas, Contingencias por
= . P O aplica responsables e gjecucion eljdesastres naturales y atras, Conflictos sociskes y Actualizaciones |
la importancia de la igualdad y equidad de género 4 o J I |
Programa e Informe Anual recates. 3 nivel macro
< 1 L 3 Reportes vidad lo . .
Realizar 1 actividad de difusién de igualdad y equidad de género a P de actividades de 105l anusizacién de del Presupuesio de Egresos, Cortingencias por
No aplica responsables de ejecucidn deljdesastres naturales y olras, Confictos sociales y Actualizaciones y|

través de diversas formas

Programa e Informe Anual

recartes a nivel macro




Madificad

Costo Total del Programa 3,932,555.00( $ 4882,575.95 | 4,569,348,18

Puente de Fina

Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.4 ingresos Propios: Ot - -1 1.7 Otros_RecHrslos de Libre otre B
Dispasicién. Apartaciones
Monto Especifico (de la
3,562,555.00 370,000,00
Fuente de Financlamiento) » i 0

Clasificacion Funcional y Programatica
Clasificacion Administrativa

Finalidad Funcion Subfuncidon ngmmn_ presuPl,'?“"”“
(letra mayiscuia)

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANGIERO 2.2Vivienda y serviclosa|  2.2.2. Desarrolio
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 2 Dusarrilio: Sockal 1a comunidad comunitarlo
3.1.1,1.0 Gobiemo Municipal

Elabord

Autorizd

n Gonzalez Calderdn C.P. Azucena dez Velazco .
ado de Seguimiento Subdirectora Administrativa Director General
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3

Nombre del Municipio:

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Rastro Regional Zacatlén Chignahuapan

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a mejorar la prestacién de servicios de Rastro mediarite programas y acciones eficlentes cumpliendo con la normatividad aplicable, mejorando la satisfaccién de los usuarios

Programa Pr Prestar un Servicio de Sacrificio Eficiente y de Calidad

Hencialo Entidad F del P:: Direccidn General, Subdireccitn Administrativa, Subdireccién Operativa

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de programas y acciones implementados Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcidn équé mide el indicador?| Este indicador mide el cumplimiento de los programas en operation Dimensién del indicador; Eficacia
Unidad de ida: T Unidad Responsable del indlndnll;l t:: Direccién'General
Numerador 7
Método de célculo o Férmula del Variable 1
Indicad {vl/v2)*100 Algoritmo ! l
L il Denominador 7
(Variable 2)
Medios de verificacidn de las variables
Numerador (Variable 1) Programas y acciones de rastro municipal implementados
Denaminador {Variable 2) Programas y acciones de rastro municipal programados
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador|
X % X X X x
lustificacion del cumplimiento de las Ls integracion del indicador no da lugar a Reflefa la dimensiée a medir La informacién genrada a medir it 6 e Wadsiiaridien Aporta base para evaluar el Solo cuenta con indicador para
; g e ujeto a verificacion i e . .
caracterfsticas CREMAA interpretaciones 4 esta disponible 2 costo razonable g pendien indicader medir este nivel




QTR EGONAL

AATAMHGUALAPN

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Valor Afic Periodicidad Trimestral

Linea base|
7 2024 Sentido del indicader: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Acumulada

Ejercicio fiscal: {mietas de la Administracién) Qusrigiidues ¥ conkaics
Programada 7 7 se logra el 100 % toda vez que s una meta de resultado constante por

ser prestacion de servicioy que lo establecido en este

Realizada 7 7 nivel es bajo demanda

Programacion de Metas stbanuales

et ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas
: (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 7 7 7 7 28
Programada (Variable 2) y 4 7 7 7 28
Realizado (Variable 1) 7 7 ¥ T 28
Realizado (Variable 2) 7 7 7 7 28
G Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico et CR e En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
laiic 120% programado)
PARA EL PERIODO QUE SE REPORTA SE HA ATENDIDO ESTE INDICADOR CONFORME A LO PROGRAMADD, RESULTANDO EN EL 100% CORRESPONDIENTE AL CUARTG TRIMESTRE, CON UN EJERCICIO
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de |a programacién PRESUPUESTAL DEL 94% QUE ACUMULATIVAMENTE £S RAZONABLE CON EL EIERCICIO DE RECURSOS, CONSIDERANDO QUE LA EVALUACION DE ESTE NIVEL SE ENCUENTRA PROGRAMADA DE MANERA
l ANUAL
Elaboré Reviso Autorizd

tfdn Gonzalez Calderén C. P. Azuce ez Velazco M. V. Z. Horacio Sérafin PérePortilla
Encargado de Seguimiento Subdirectora Administrativa Director General




[@MSTRO el

ACKTLARHGNAA

Nombre del Municipi

Ficha Técnica del Programa presupu

PROPOSITO

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

estario

Rastro Regional Zacatlan Chignahuapan

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a mejorar |a prestacidn de servicios de Rastro mediante programas y acciones eficientes cumpliendo con la normatividad aplicable, mejorando |a satisfaccién de los usuarios
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Prestar un Servicio de Sacrificio Eficiente y de Calidad
encla o En F del :‘e Direccion General, Subdireccidn Administrativa, Subdireccidn Operativa
p:

Nombre del indicador:

Datos de Identificacion del Indicador

Porzentaje de personas que son beneficiados directa o indirectamente con los servicios del rastro

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Este indicader mide el nimerd de personas beneficiadas can los servicios del rastro

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de " iz
Ui : P Direccién General
nidad de medida: kil PROPOSITO:
Numerador
20000
Método de célculo o Formula del 3 {Variable 1)
A {v1/v2}*100 Algoritmo
Indicador: Denominador i
(Variable 2}
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Total de personas beneficiadas directa o indirectamente con los servicios de! Rastro Regional en el ejercicio fiscal 2025
I_Dennrnlnador (Variable 2) Total de poblacidn da los Municigtios de Zacatldn y Chignahuapan segiin dltimo censo de poblacian
- s . Claridad Relevancia Economia Maonitoreable Adecuads Aporte marginal
Caracteristicas del indicador|
X X X X X X

Justificacion del cumplimiento de las
|caracteristicas CREMAA

Lz integracion del indicador no da lugar a
interpretaciones

La informacién genrada a medir

Refleja la dimensidn a medir e 7
esta disponible a costo razonable

Sujeto a verificacidn independiente

Aporta base para evaluar el
indicader

Salo cuenta con indicador para
medir este nivel




TN REGIONAL

TACTAMHGNA

3

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Periodicidad:

Anual

Linea base

Ejercicio fiscal: 2025

»

Sentida del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Acumulada

2027
(metas de la Administracidn) Observaciones y/o comentarios
Programada 20000 20000 se logra e! 104 % toda vez que es una meta de resultado constante por
r prestacion de servicio y que o establecido en este
Realizada 20879 20879 Serp icloyq

nivel es bajo demanda

Programacion de Metds subanuales

L ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 20000 20000
Programada (Variable 2) 20000 20000
Realizado (Variable 1) 4470 4680 6150 5579 20879
Realizado (Variable 2) 4470 4680 6150 5579 20879
. Mayora 110% y Cumplimiento del indicador
. Mayor o igudl
Parémetros de semaforizacion| Critico m.:or o g s:m En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critica (Realizado entre lo
120% programado)
PARA EL PERIODO QUE SE REPORTA SE HA ATENDIDO ESTE INDICADOR CONFORME A LO PROGRAMADO, RESULTANDO EN EL 104% CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE, CON UN EJERCICIO
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién PRESUPUESTAL DEL 94% QUE ACUMULATIVAMENTE ES'RAZONABLE CON EL EJERCICIO DE RECURSQS, CONSIDERANDO QUE LA EVALUACION DE ESTE NIVEL SE ENCUENTRA PROGRAMADA DE MANERA
ANUAL

Elaboro

n Gonzalez Calderén
Enc gado de Seguimiento

Autorizo

Subdirectora Administrativa Director Gene ral



9 mmo REGlom Reporte: Cuarto Trimestre
} Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

ACATACHOMHAPAN

COMPONENTE1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Rastro Regional Zacatlan Chignahuapan

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a mejorar la prestacién de servicios de Rastro mediante programas y acciones eficientes cumpliende con la normatividad aplicable, mejoranda la satisfaccién de los usuarios

Catos de |dentificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestarios Prestar un Servicio de Sacrificio Eficiente y de Calidad
Unidad responsable:| J Direccion General, Subdireccion Administrativa, Subdireccion Operativa

Nombre del indicador: Porcentaje de servicios entregados Tipo de indicador: Gestion
Descripeion équé mide el indicador? Este indicador mitle &l nimers de servicios ejecutados Dimensidn del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Animales Unidad Responsabile del indicados Subdireccién Operativa
del Componente 1:
Numerador 20000
s {variable 1)
Método de cileuln o Férmula del tndicador: (Iv2)100 Algori
Denpminador 20000
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Nomero de animales sacrificados en el ejercicio fiscal 2025 ]
Numerador (Variable 2) Total de animales estimados para su matanza l
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Apaorte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
lustificacién del cumplimiento de las caracteristicas La integracion del indicador no da lugar a i 1 Lz informacién genrada a medir = e 3 Aporta base para evaluar el Solo cuenta con indicador para
. Refleja la dimensidn a medir . Sujeto a verificacidn independiente i
CREMAA interpretaciones esté disponible a costo razonable indicador medir este nivel

Determinacion de

Periodicidad:

Linea base

Sentido del indicador: Ascendente

Ascendente Comportamiento del indicador:

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 20000 20000 se logra el 99 % toda vez que es una meta de resultado constante por

ser prestacion de servicio y que lo establecldo en este
Realizada 19878 19878 nivel es bajo demanda




Programacid

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre dto Trimestre Meta
Metas
. acumnulada
Ene Feb Mar Abr May lun ul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada {Variabile 1) 1500 1500 1800 1500 1500 1800 1500 1500 2000 1500 2400 1500 20000
Programada (Variable 2) 1500 1500 1800 1500 1500 1800 1500 1500 2000 1500 2400 1500 20000
Realizado (Variable 1) 1654 1445 1371 1478 1630 1572 1806 1718 1625 1695 1667 2217 19878
Realizado (Variable 2) 1654 1445 1371 1478 1630 1572 1806 1718 1625 1685 1667 2217 19878
Cumplimiento del indicador
Parametros de semaforizacion Critico Ma:wolgfl:l;iﬂ! En riesgo Aceptable ‘f":;::.“" En riesgo Critico (Realizado entre lo
programado)
Resurmer Nt || Uikt demedia 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1- Realizar el sacrifico de Aniisles Progr. 4300 4300 4300 4600 17500
1
TR Real. aoa7 4122 as19 4874 17652
2.- Realizar el sacrifico de - Progr. 600 600 600 650 2450
2450 reses Animales
Real. 433 544 522 678 A77
3.- Reallzar el sacrificio de 50 P Progr. 10 10 20 10 50
borregos ) Real. 0l 15 7 27 49
Progr.
Real.
Progr.
Real.
PARA EL PERIODO QUE SE REPORTA SE HA ATENDIDO ESTE INDICADOR CONFORME A LO PROGRAMADO, RESULTANDO EN EL 39.39% CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE. CON UN EJERCICIC
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién |PRESUPUESTAL DEL 94% QUE ACUMULATIVAMENTE ES RAZONABLE CON EL EJERCICIO DE RECURSOS, CONSIDERANDO QUE LA EVALUACION DE ESTE NIVEL SE ENCUENTRA PROGRAMADA DE MANERA
ANUAL

Elaboré

Gonzélez Calderdn
do de Seguimiento

Revj

Autorizd

M.V.Z.H

C. P. Azucena nandez Velazco
Subdirectora Administrativa

oracio Serafin Pérez artilla
Director General



Reporte: Cuarto Trimestre
[(;erm HEGIUNAL Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

ACATLARCHENAGUAPRN

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Rastro Regional Zacatidn Chignahuapan

Resumen Narrativo de fa MIR: Contribuir a mejorar la prestacién de servicios de Rastro mediante programas y acciones eficientes cumpliendo con la normatividad aplicable, mejorando la satisfaccidn de los usuarios
entificacion del Programa Institucio
Programa Presupuestario: Prestar un Servicia de Sacrificio Eficiente y de Calidad
Unidad respnnsabie:] Direccién General, Subdireccian Administrativa, Sutidireccion Operativa

Nombre del indicador:

Porcentaje de mantenimientos realizados Tipo de indicador: Gestidn
Descripcion équé mide el indicador? Este indicador mide =) cumplimiento de los mantenimientos realizados Dimensidn del indicador:| Eficacia
Unidad de medida: Martenimilentos Unidad Responsable def indicador Subdireccién Operativa
del Componente 2:
Kumerador 1
i . = [Variable 1)
Meétodo de cdlculo o Férmula del Indicador: MIA2)"100 Algoritmo
Denominador 13
{Variahle 2)
Medio de verificacidn de las variables
Numerador (Variable 1) Nimero de mantenimientos al equipo y magquinaria realizada
Mumerador (Variable 2) Total de mantenimientos programados
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aparte marginal
Caracteristicas del indicador
X X x X X X
lustificacién del cumplimiento de |as caracteristicas La integracién del indicador no da lugar a . ; La informacidn genrada a medir i i3 = . Aporta base para evaluar el Solo cuenta con indicador para
5 Refleja la dimensidn a medir o Sujeto a verificacién independiente
CREMAA interpretaciones esta disponible a costo razonable indicador medir este nivel

Determinacidn de Metas

Valor Al Perindicidad:, Trimestral

Linea base

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 12 12 se jogra el 100 % teda vez que es una meta de resultado constante por
ser prestacion de servicio y que lo establecido en este
Realizada 12 12

nivel es bajo demanda




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 3 3 3 3 12
Programada (Variable 2) 3 3 3 3 12
Realizado (Variable 1) 3 3 3 12
Realizado (Variable 2) 3 3 3 12
R Cumplimiento del indicador
g i . ayor o igual a , ; Mayora 110% y . . :
Pardmetros de semaforizacion Critico e a S En riesgo Aceptable i il 130 En riesgn Critico (Realizado entre lo
programaro)
j i Trimestre Meta
Réstimen Na o | Unidad de madid ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Tri
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
L-Reallzar 12 Progr. 3 3 X 12
|mantenimientos a la
infraestructura del Mantenimlento
Organismo, maquinarla
y espacios de trabajo Real. 3 3 3 2
9. Progr.
Real.
Progr.
A Real,
e Progr.
Real.
5. Progr.
Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

ANUAL

PARA EL PERIODC QUE SE REPORTA SE HA ATENDIDO ESTE INDICADOR CONFORME A LO PROGRAMADO, RESULTANDO EN EL 100% CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE. CON UN EJERCICIO
PRESUPUESTAL DEL 94% QUE ACUMULATIVAMENTE ES RAZONABLE CON EL EJERCICIO DE RECURSOS, CONSIDERANDC QUE LA EVALUACION DE ESTE NIVEL SE ENCUENTRA PROGRAMADA DE MANERA

Elabord

n Gonzalez Calderdn
Encafgado de Seguimiento

Subdirectora Administrativa

Autorizd

e /7

- - =
7
M. V. Z. Horacio gerafin Pére:artilla

Director General
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l(;]mm REGIOHAL Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Rastro Regional Zacatian Chignahuapan

Resumen Narrativa de la MIR: Contribuir a mejorar la prestacién de servicios de Rastro mediante programas y acciones eficientes cumpliendo con la normatividad aplicable, mejorando Ia satisfaccién de los usuarios
Datos de ldentificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Prestar un Servicio de Sacrificio Eficiente y de Calidad

L Unidad resporisable:| Dinsccidn General, Subdireczion Administrativa, Subdireccion Operativa

Nombre del indicador: Porcentaje de capacitacionas y ad|estramientos enlregados Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion {qué mide el indicador? Este indicador mide el numero de capacitacianes y adiestramientos al personal Dimension del indicador: Eficacia
Uniidad de medida: Capacitaciones/Adlestramientos Unidad Responsable del indicador| subdireccion Administrativa
dal Componente 3:
Numerador
1) 12
Método de cdlculo o Formula del Indicador: MAZIM00 Algtatng {Variable
Denominador 12
{Variable 2)
Medio de verilicacion de las variables
Numerador [Variable 1) Numero de capacitaciones y adiestramientos realitadas
Numerador (Variable 2) Total de capacitaciones y adiestramientos programadas
St s ) Tdeaitar Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecusdo Aporte marginal
X X X X X X
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas La integracidn del indicador no da lugar 2 Refleia la dimensién 2 medir La informacidn genrada a medir St ficacinind di Aporta base para evaluar el Solo cuenta con indicador para
E 2 I i i ujeto a verificacion independiente ¢ i

EREMAA interpretaciones J esté dispenible a coste razonable | g P indicader medir este nivel

Determinacion de Metas

Periodicidad: Mensual

Valor Afo

Comportamiento del indicador: Regular

Sentido del indicador: Ascendente

Linea base
12 2024

el e £e 2018 2927 Acurulada Observaciones y/o comentarios
Rrommds 12 12 se logra el 100 % toda vez que es una meta de resuitado constante por
Realizada ser prestation de servicio y que |o establecido en este
i 32 12 nivel es bajo demarida




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
2 acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 3 3 3 3 12
Frogramada (Variable 2) 3 3 3 3 12
Realizado {Variable 1) 3 3 3 3 12
Realizado (Variable 2) 3 3 3 3 12
: Cumplimiento del indicador
Parimetros de semaforizacion Critico Ilu:nm iﬁru:lg::ﬂ En riesgo Aceptable M'W:;::l“ ]:ﬂ" En riesgo Critica {Realizado entre lo
programado)
; 5 Meta
Resumen Namative | Unidad de medit ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Realizar 2 2
i Progr. 1 1
capaclt'ac:cn sobre Capititacion
mecanismos de control
internc Real, 1 1 2
2.- Realizar 3
capacitaciones sobre Progr. 1 1 1 3
b
T.lenas practicas e Canacitacion
higiene sobre el manejo
de los praductos Real. 1 1 1 3
cérnicos
3.- Realizar 2 Progr. 1 1 2
capacitacion sobre " ey
Capacitacién
controles internos
administrativos Real. 1 b 2
4.- Realizar 2
capacitacion sobre Progr. 1 3 2
Adquisiciones, Servicios Canacitacibn
y Arrendamientas del
Sector Publi |
ector PUblico Estatal y Real. 4 i 2
Municipal
5.- Acudir a 3 cursos de Progr. 1 1 1 3
capacitacién
convocados por la Curso
Auditoria Superior del Real, 1 1 1 3
Estade
PARA EL PERIODO QUE SE REPORTA SE HA ATENDIDO ESTE INDICADOR CONFORME A LO PROGRAMADO, RESULTANDO EN EL 100% CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE, CON UN EJERCICIO
Explicaciones y causas de las variaci ali plimiento de la progr ién | PRESUPUESTAL DEL 94% QUE ACUMULATIVAMENTE ES RAZCNABLE CON EL EJERCICIO DE RECURSOS, CONSIDERANDO QUE LA EVALUACION DE ESTE NIVEL SE ENCLENTRA PROGRAMADA DE MANERA
ANUAL ﬁj\
_| [ )
Elaboro

onzélez Calderén C.P. Azucena
rgado de Seguimiento Subdirectora Administrativa Director General



Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

[@MSTRO Tl

CACATLANHGHAUAPAK

COMPONENTE 4

ica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Rastro Regional Zacatlan Chignahuapan
Resumen Narrativo de la MIR:

Contribuir a mejorar la prestacién de servicics de Rastro mediante programas y acciones eficientes cumpliendo con la normatividad aplicable, mejorande la satisfaccién de los usuarios

tos de Identificacion del Programa Instituci
Programa Presupuestario:

Unidad responsable:|

anal
Prestar un Servicio de Sacrificio Eficiente y de Calldad
Direccidn General, Subdireccidn Administrativa, Subdireccion Operativa

Nombre del indicador:

Porcentaje de obligaciones financieras y contabiles realizadas Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion dqué mide el indicadar? Este indicador mide el cumplimiento de las obligaciones del Organisme Dimension del indicador: Eficiencia
Unidad de medida: Informes Unidad Responsable def indicador subdireccion Administrativa
del Componente 4:
MNumerador 5
: Variable 1
Método de calculo o Férmula del indicador: 2100 § Varigtse )
Denominador 59
(variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Nuimero de informes y documentos generados y presentados a i Auditaria Superior del Estado de Puebla
Numerador (Variable 2) Total de infarmes y documentos estimados en el ejerciclo fiscal 2025
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
H % X X X %
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas La integracidn del indicador no da lugar a : " La informacidn genrada a medir . - . Agorta base para evaluar el Solo cuenta con indicadar para
X Refleja la dimensidn a medir e Sujeto a verificacidn independiente ) "
CREMAA interpretaciones esta disponibie a costo razonable indicador medir este nivel

Linea base

Valor

Afo

Determinz

Perlodicidad:

Mensual

Ejercicio fiscal:

2024

Senti

do del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

2025 2026 2027 Acumulada Dbservaciones y/o comentarios
Programada 59 59 se lagra el 100% tods vez que es una meta de resultado constante por
ser prestacion de servicio y que lo establecido en este
fiealizada B 59 nive! es bajo demanda




Metas

ie Metas subanuales

ler Trimestre

4to Trimestre

Meta

Feb

acumulada

Programada (Variable 1)

59

Programada (Variable 2)

59

Realizado (Variable 1)

59

Realizado (Variable 2)

Nov Dic
8

4 B

4

4

59

Pardmetros de semaforizacion

Resumen Narrativo | Unidad de medid.

Critico

Cumplimiento del indicador
(Realizado entre lo
programado)

4to Trimestre

Meta

Nov Dic

acumulada

L- Realizar 12 balances
generales de la
situacidn financiera del
Crganismo

Balance

Progr.

12

Real,

12

2.-Integrary presentar
a la Auditoria Superior
del Estado de Puebla 1 Cuenta Pablica
cuenta publica del
ejercicio 2024

Progr.

Real.

3.- Entregar 12 Estados
Financieros a la
Auditoria Superior del Estados
Estado de Puebla de Financieros
acuerdo a su
calendarizacion

Progr.

Real

4.- Realizar 12
cumplimientos de las
obligaciones financieras Declaraciones
federales del
QOrganismo

Progr.

12

Real.

12

5.- Realizar 12
cumplimientos de las
obligaciones financieras
estatales del Organismo

Pagos

Progr.

12

Real,

6.- Realizar 1
Presupuesto de
Ingresos y egresos del
gjercicio 2026

Presupuesto

Progr.

Real.




7.~ Realizar 1 Programa

Progr.

Presupuestario dei Programa

ejercicio 2026 Real. 1

8.- Realizar 4 informes Progr. i 1 1 1 4
de Disciplina Financiera infarme

de cada trimestre del

ejercicla 2025 Real, 1 1 1 1 4
9.- Realizar 4 informes Progr. 1 i 1 1

de presentacidn en la Informe

plataforma SEVAC del

ejercicio 2025 Real, 1 ) : !

Explicaciones y causas de las variaciones al i

o to de la progr

PARA EL PERIODC QUE SE REPORTA SE HA ATENDIDO ESTE INDICADOR CONFORME A LO PROGRAMADO, RESULTANDC EN EL 100% CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE, CON UN EJERCICIC
PRESUPUESTAL DEL 94% QUE ACUMULATIVAMENTE ES RAZONABLE CON EL EJERCICIO DE RECURSOS, CONSIDERANDO QUE LA EVALUACION DE ESTE NIVEL SE ENCUENTRA PROGRAMADA DE MANERA
ANUAL

Elaboré

n Gonzdlez Calderén
ado de Seguimiento

Autorizo

ez Velazco
Subdirectora Administrativa Director General




Reporte: Cuarto Trimestre |
[{;JRASTRU REGlONAL Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

CACATARCHGNAUAPA

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Rastro Regional Zacatldn Chignahuapan

Restmen Narrativo de la MIR: Contribuir a mejorar la prestacién de servicios de Rastro mediante programas y acciones eficientes cumpliendo con la normatividad aplicable, mejorando la satisfaccién de los usuarios

de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Prestar un Servicle de Sacrificio Eficiente y de Calidad
L Unidad respansahle:] Direccién General, Subdireccidn Administrativa, Subdireccidn Operativa

Datos de [den

Nombre del indicador: Porcentaje e cumplimiento de acciones realizadas Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion £qué mide el indicador? Este Indicador mide el cumplimiento de las evaluaciones al desempefio Dimensidn del indicador: Eficiencia
Unidad de medida: Aciones R Subxdireccion Administativa
del Componente 5:
Numerador 4
% s Variable 1
Metodo de cilculo o Formula del Indicador: Algorit {ieriatiacy
Denominador 3
{Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Total de acciones de control inferno y desempefio generadas I
Numerador [Variable 2) Total de acciones de control interno y desempefio programadas de acuerdo a su calendarizacién |
Claridad Relevancia Econamia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X x x X X
lustificacion del cumplimienta de las caracteristicas Lz integracidn del indicador no da lugar a - = La informacidn genrada a medir . ) ' Aporta base para evaluar el Solo cuenta con indicador para
i X Refleja la dimensian a medir A Sujeto 2 verificacion independiente
CREMAA interpretaciones estd disponible a costo razonable indicador medir este nivel

Valor Aha Periodicidad: Trimestral

Linea base
7 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2007 Acumnulada Observadones y/o comentarios
Programada 7 7 se logra el 100% toda vez gue es una meta de resultado constante por

ser prestacion de servicio y que (¢ establecido en este
Realizada 7 7 nivel es bajo demanda




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
: acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 3 1 1 2 7
Programada (Variable 2) 3 1 1 2 75
Realizado (Variable 1) 3 1 1 2 7
Realizado (Variable 2) 3 1 1 2 7
T Cumplimiento del indicador
. ey = e | B0 i Mayor a 110% v Co i £ "
Pardmetros de semaforizacion Critico v Tesa A SO En riesgo Aceptable ymenor o ual 1208 En riesgo Critico (Realizado entre lo
programado)
Resztman Nareatve: | Uridsd de predi ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.~ r
1.- Realizar 1 Programa Progr. 1 1
Anual de Evaluacién P
para el Programa g
Presupuestario 2025 Real. 1 1
2.- Establecer 1 Progr. 1 1
Programa de contrales
internos establecidos REogLamS
en el Organismo Real. 1 1
Progr. 1 1
3.- Realizar 1 programa
. Programa
de auditoria interna Real. 1 1
4.- Realizar 2 auditorias
internas 2 Ia Progr. 1 1 2
subdireccion Auditorfas
administrativay Real. 1 1 11
contabilidad
5.- Realizar 2 informes
de resultadaos al die 1 L Z
Director General del Informes
Crganisma de las
auditorias practicadas Real. - 1 2
PARA EL PERIODO QUE SE REPORTA SE HA ATENDIDC ESTE INDICADOR CONFORME A LO PROGRAMADO, RESULTANDG EN EL 100% CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE, CON UN EJERCICIO
Explicaciones y causas de las variaci al incumpli 0 de la programacién | PRESUPUESTAL DEL 94% QUE ACUMULATIVAMENTE ES RAZONABLE CON EL EIERCICIO DE RECURSOS, CONSIDERANDO QUE LA EVALUACION DE ESTE NIVEL SE ENCUENTRA PROGRAMADA DE MANERA
ANUAL
Elabord Autorizd
(o n Gonzélez Calderén C. P. Azucena ndez Velazco

Encatgado de Seguimiento Subdirectora Administrativa Director General



" NUATH il

PR I

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 6
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Rastro Regional Zacatidn Ch

ignahuapan

Resumen Narrativo de la MIR:

Progirama Presupuestario

Contribuir a mejorar la prestacién de servicios de Rastro mediante programas y accionies eficientes cumpliendo con la normatividad aplicable, mejoranda |a satisfaccion de los dsuarios

Prestar un Sarvicic de Sacrificlo Efic

ients y de Calidad

| Unidad responsable:|

Rireccidn General, Subdireccidn Administrabiva, Subdireccién Cparativa

Nombte del indicador: Porcentaje de aconnes con perspectivag de génera realitadas Tipo de indicador:| Estratégicos
D Zqué mide &l ? Este indicador mide i cumplimiento de acciones programadas Dimensidn del indicador | Eficlencia
Unidad de medida: Acdiories el "‘“’“"::“: o ’""'“"‘;’_ Subdireccidn Admyinlstrativa
Humerador 3
(Variable 1)
Métoda de cilculo o Férmula del Indicador: wvA2)m00 Algart
Denominadar 3
Vatisble 23 :
Medio de verificacion de las variables
Numerador {Vanable 1} Numero de acciahes realiisdas con peripectiva de géners _]
Numerador (Variable 2) Tatal de accones programadas en el ejercion fiscal 2025 |
Caridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracter(sticas del indicador.
x K x x X X

lustificacién de! cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

1a integracidn del indicador no da lugar a

interpretaciones

Relleja la dimensidn a medir

La informacién genrada a medir
estd dispanible a costo razonable

Sujeto a verificacian independiente

Aporta base para evaluar el

indicador medit este nivel

Sl cuanta con indkador para

Periodicidad:

Trimestral

Linezs base

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercico fiscal: 2025 2076 2027 Acumulads QObservaciones y/o comentarios
Programada 3 3 se logra el 100 % toda vez que es una meta de resultado constante por
ser prestacion de servicio y que |o establecido en este
Realizadz 3 3 nivel es bajo derranda

N ler Trimestre 2do Trimestre 3ra Trimestre Ato Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic s
Progiamada (Varlable 1) 1 1 1 3
Programada (Variable 2) 1 1 1 3
Realizado (Variable 1] 1 1 1 3
Realizado (Variabie 2) 1 1 1 2




Cumplimiento del mdicador

; Mayora 110% ¥
Pardmetros de semaforizacién Critico Mayor oigusia Enriesgo Acaptadle “mende o igual Enriesga Critico (Realizado entre lo
BO0% y mienor & S0%| P
programado)
Resumen Nafrative |Unidad de medid: AncHite 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre . Meta
Ene Feb Mar Abr May lun Jul Aga Sep Oct Nov Dic acumulada
1.-Brindar 3 los
funcionarios pablicos Progr. 1 1
del Organismo de 1
platica de la Piatica
importancia de la
igualdad y equidad de Real. 1 i
|género
2.- Realizar 1 actividad Progr. 1 2
de difusion de igualdad
v equidad de género a Programa
travis de diversas
formas Real, 1 2
3. Progr.
Real.
4 Progr.
Real,
5. Progr.
Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de Ia programacian

PARA EL PERIODO QUE SE REPORTA SE HA ATENDIDO ESTE INDICADOR CONFORME A LO PROGRAMADO, RESULTANDO EN EL 100% CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE, CON UN ESERCICIO
PRESUPUESTAL DEL 94% QUE ACUMULATIVAMENTE ES RAZONABLE CON EL EJERCICIO DE RECURSDS, CONSIDERANDO QUE LA EVALUACION DE ESTE NIVEL SE ENCUENTRA PROGRAMADA DE MANERA

ANUAL

Elaboré

n Gonzalez Calderdn
afgado de Seguimiento

Autorizé

M. V. Z. Horaclo Serati
Director General




