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Ficha Técnica del Programa presupuestario

b
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Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Nombre del Municipio: Rastro Regional Zacatlan Chignahuapan

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Prestar un Servicio de Sacrificio Eficiente y de Calidad

Clave del Programa presupuestario: PS235

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Direccién General, Subdireccién Administrativa, Subdireccién Operativa

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definiciéon del problema

El Organismo realiza insuficientes acciones de mantenimientos, adiestramiento y cumplimientos de la normatividad

Justificacion del Pp

Con la aplicacién del programa se verifica la aplicacién de los recursos para disminuir los rezagos enfocados en mejoramiento de la infraestructura basica necesaria

Estado actual del problema

La insuficiencia de acciones de infraestructura genera incipiente desarrollo social, asi cormo limita el desarrollo econdmico que se traduce en la deficiente prestacion de servicios publicos




Evolucién del problema

La atencion de acciones de infraestructura bdsica genera percepcidn y calificacién negativa en la regidn en cuanto a prestacion de servicios

Experiencias de atencion

En la medida en que se genere confianza en la cidudadania se incentiva la participacion ciudadana y se avanza hacia mejores niveles de bienestar y combate al rezago social

dologia pard la identificacion de la poblacion abjetivo y definicidn de fuentes de informacion:.

Para llevar a cabo la aplicacion de la MML-MIR se atendi6 a lo establecido en los Lineamientos de Disefio, Modificacion y Eliminacién de los Programas Presupuestarios

Definicion y cuantificacién de los conceptos poblacionales del Pp

o _‘;‘*
onzalez Calderén ) 4 -{ 3
Encargado de Seguimiento Subdirectora Administrativa Director General

Cuantificacion: 15385
Poblacién Potencial Pablacién total del Municipio —
Criterios de
Focalizacion Territorio
Cuantificacién: 20000
Poblacién Objetivo Poblacion detesminada en el Programa Presupuestario
bi " = " Criterios de
Focalizacion Poblacion enfoque del programa
Poblacién atendida Poblacidn beneficiad I estari el ejercicio 2025 —
R el an neficiada fama presu rio en el gjercicio
(beneficiarios) PEP OB resipotiia ! Criterios de
_~Foealizacion Poblacion en necesidad de servicios i
Elaboré =
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El Rastro Aegional Zacaibin Chignahvapan realiza insuficientes acciones de infraestructura bdsica con igualdad de oporturidades entee bombres y mujeres
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Desarrollo econdmico fortaledido 1

Contibucidn al bienester social

Bases del establecimiento del orden sodat

El Rastro Regional Zacathin Chignahuapan realiza suficient2s acciones de infraestructura basica y cumplimienios de sus obligaciones

Servicio de sacrilicio de
arimales operanda
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Actlones de mantenimantc o
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Este Organismo con base en 2 aplicacién de la MMLASIR y | enlosl de Dissfic ¥ de s Progr determin a5 acciones establecidas en este programa para |a dtencion de actiones para combatin ef resago scial v ef fortalecimientadel mismo, lo que permitid mejorar ia
percepcion cludadana, su participandn y 52 avanda hacla mejores tiveles de bienestar
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de! Programa p

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Rastro Regional Zacatldn Chignahuapan
Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Prestar un Servicio de Sacrificio Eficiente y de Calidad

Clave del Pmma presupuestario: PS235

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Direccitin General, Subdireccion Administrativa, Subdireccion Operativa

(Objetivos deé Desarrolio Sostenible {ODS) A ! d :
T HCN i S A Objetivos conénfogue de perspectiva de

Nivel'de dhjetivo deta MIR
Objetivos e generp & igualdad

9.1 Desarrollar infraestructuras flables, sostenibles, resilientes y def
.t

calidad, incluidas inf turas regionales y paral

i . apoyar el ds Ik 6 yoel humano, haciendo
Contribuir a mejorar |z prestacidn de servicios de Rastre : _lespecial hincapié en ef acceso asequibie v ecmmrw pmmdm {iguaidad Sustantiva: Lss personas tendrin acceso al misme frato y
mediante programas y acciones eficientes cumoliendo con la 9. Cosstril resfluite, u 9.2 Facllitar el desarrolio de inf i dades para ¢l goce o ejerciio de los

hckushoy sostentile ¥ fomentar i Inncvados, en Jos palses en desarroflo mediante un mayor apoyo fi ,|derechos by y las libe d:

normatividad aplicable, mejorando (2 satisfaccin de los usuarios
tecnoldgico ¥ técniko a los palses africanos, los paises menos

adelantados, los palses en desarrolio sin litoral ¥ los pequeRos|
Estados insulares en desarrolio

9.1 D fiables, bl ¥ de;
calidad, incluidas infr turas ¥ 1 . para
. P apoyar el o G y el humano, h
L3 pobiacién de los Municipios de Zacatldn y Chignahuapan especial hincapié en el acceso asequible y equitativo paraiodos |iguaidad Sustantiva: Las personas tendrdn accesc al mismo trato y|
Propdsite reciben productos carnicas de calidad, supervisados y Al e W s Industrialeacidity | paciltar o0 lio de inf ¥ des para el reconocimiento, goce o ejercico de los|
echishia ¥ saseiible v (meniar e ifiochi. en los palses en desarrollo mediante un mayor apoyo financiers,|derechos y las ibertades fi

certificados, 3 través de servicio del servicio del Rastro Regional.
|tecnologico y técnico a los pafses africancs, los paises menos

|adelantados, los palses en desarmllo sin litoral y los pequefios)
Estados insulares en desarrollo

Alineacidn al Plan Municipai de Desarrollo

do y con Valor S

Eje Eje 2. Zacatlén, Ord

abjetivo Propiciar el desarrolio territorial equilibrado, sustentable y socialmente jus:o del municipio, a través del fortalecimiento de la infraestructura bésica, la ampliacién de la cobertura de los serviclos piblicos municipales, el
: ord iento del crecimi rbano y la preservacidn del medio ambiente.

ESTRATEGIA 4. Garantizar e} procesamiento inocuo de productos cdrnicos

32 implemantar Un sistema de gestidn integral del rastro regional que ia op 30 de recursos de lo3 pracesos de sacrificio y distribucidn,
33, impulsar acclones de mejora de las instaliciones y operatividad del rastro regional con adecuad: izando sl ki de las normas de sanidad, amblentales, inocudad y blenestar anmal.
Lineas de Acc 24, Fomeniar estrategias que permitan el manejo integral de residuns v sguas residuales generados en ef rastro reglonal para reducir el impacto ambiental.
X 35. Promover e vigiiancia e 0 sanitaria 3 fin de &l cumpil dela un)luha de los dm-m n los diferenies expendios.

para b
impulsas el consumo de carne anwnhme del rastro rqlan:l promoviendo la mnfavm n la talidad del producto,

36, 'mpulsar acciones en con las b

37. Fomentar ién con focales, di v




arrollo

Eje 2 Sostenibilidad Territorial y Desarrollo Integral

Tematica Infraestructura

Objetivo Incrementar y mejorar |a infraestructura del estado.

rategias Mejorar la infraestructura del estado impactando en una adecuada movilidad y contribuyendo a fortalecer un desarrollo resiliente.

4, Desarrallar infraestructura y equipamiento para o sbasto, el comercio v el lurismo que potencie los sectores econdmicos.
7. impllsar ol desarrolio de infrasstruciurs sdecuads v digna en materia de salud pdblica, a partir de criterios de accesibifidad universal.
F . 9. Aumentar y mejorar la obra poblica social y urbana contribuyendo a la iguaidad social,
Li Accion 10. Promover paral de des'y riesgos.
11. Consolidar la gub meciiante su v s para brindar mejores servicios a la cudadanta.
12. Desarroliar infraestructura de alto impacto que posicone al estado 3 nivel nacional,
13, Generar vinculos para incrementar la Inversién en obra plblica pata «f beneficio de a poblacidn.

Indicadares Infraestructura y equipamiento construida

———

Elaboré

Gonzalez Calderén C. Azucena z Velazco ¢
do de Seguimiento Subdirectora Administrativa Director General
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CATACHGRApAY

Resultados (MIR)

Dator. de ldenhhcacmr ﬁel Programa Prﬂsupuestarno (Pp)

Rastro Regional Zacatlan Chignahuapan
2025
Prestar un Servicic de Sacrificlo Eficiente y de Calidad
PS235
Direccion General, Subdirecadn Administrativa, Subdireccién Operativa

Indicadores
Resumen Narrativo (Objetivos) {(Nombre del indicador y Medios de Verificacion Supuestos

meétodo de calculo)

Reportes de actividades de los {6n de del Presup de Egresos, Contingencias por
responsables de  ejecucidn del|desastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones |
recones a nivel macro

- ) ‘ B _ Porcentaje de programas y acciones
ontribuir a mejorar ia prestacion de servicios de Rastro mediante| implementados

programas y acciones eficientes cumpliendo con lz normatividad Programa e informe Anual
aplicable, mejorando |z satisfaccion de los usuarios

Porcentaje de personas que son|Reportes de actividades de  10S{acualizacion de del Presupuesio de Egresos, Contingencias por]
La poblacién de los Municipios de Zacatlan y Chignahuapan beneficiados directa o indirectamente|responsables de  ejecucion  del{desastres naturales y otcas, Confiictos sociales y Actualizaciones y}
reciben productos carnicos de calidad, supervisados y con los servicios del rastro Programa e Informe Anual recortes 3. ivel mcro

certificados, a través de servicio del servicio del Rastro Regional.

Reportes de actividades de 10S{acuatizacion de del Fresupuesto de Egresos, Contingencias por
Porcentaje de servicios entregados responsables de  ejecucién  del|desastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones v
Programa e informe Anual recoxtas 3 niel macm

Servicio de sacrificio de animales operando

Reportes de actividades de 10S|aquafizecién de del Presupuesto de Egresos, Contingencids por
responsables de  ejecucion  del|desastres maturales y otras, Conflictos soclales y Actualizaclones v,

Programa e Informe Anual Tacortesaabel i

Porcentaje de mantenimientos|
realizados

Acciones de mantenimiento al equipo existente operando

COMPONENTES )
( IPONENTES borcartale. 8 CAEEaEoNEs Reportes de actividades de  105|acualinacion de del Presupuesto de Egrasos, Contingencias por

: : K Y responsables de  ejecucion  del|desastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones y
adiestramientos entregados Programa e (nforme Anual recortes a nivel macro

Programa de capacitaciones y adiestramientos operando

Reportes de actividades de los{a, on de del P de Egresos, Contingencias por|
responsables  de  ejecucion  del|desastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones y

Porcentaje de obligaciones financieras

y contables realizadas recortes a nivel macro
Obligaciones financieras y contables presentadas Feagiroma e Informe Anusy
; i 4 Reportes de  actividades de  fos|, in de del P de Egresos, Contingencias por|
Por‘centa; = i dz Eumelimierto: Ak responsables de  ejecucion  del|desastres naturales v otras, Conflictos seciales y Actualizaciones y
acciones realizadas recores a njvel macro
Sistema de evaluacion al desempefio operando Programa e informe Anual
Reportes de actividades de 105|squaizacién de del F de Egresos, Contingencias por|

porcema’}e d_e acc“.mes con responsables  de gjecucion  del|desastres naturales v otras, Confiictos sociales y Actualizaciones v
perspectiva de género realizadas

. P, recortes a nivel maco
Acciones con perspectiva de género operando Programa e informe Anual




WS

ONENTE

ADES
({COMPONENTE 2}

OMPONENTE

1}

3]

11

Realizar el sacrifico de 17500 cerdos

No aplica

Reportes de actividades de
responsables de  ejecucidn
Programa e Informe Anual

Actumlizacion de del Presupuesio de Egresos, Contingencias po
|desastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones y
recortes a nivel macro

1.2

Rezlizar el sacrifico de 2450 reses

No aplica

Reportes de actividades de
responsables de  ejecucion
Programa e informe Anual

Actualizacion de del Presupuesto de Egresos, Contingencias porl
desastres. naturales y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones y|
recartes a nivel macmo

13

Realizar el sacrificio de 50 borregos

No aplica

Reportes de actividades de
responsables de  ejecucién
Programa e Informe Anual

idn de del Presup de Egresos, Contingencias por)
|desastres naturales y otras, Conflictos sotliles y Actualizaciones y
recortes a nivel macro

14

15

21

Realizar 12 mantenimientos a la infraestructura del Organismo,
maguinaria y espacios de trabajo

No aplica

Reportes de actividades de
responsables de  ejecucidn
Programa e Informe Anual

Actualizacidn de del Presupuesio de Exresos, Contingencias pm“
desastres naturales y otras, Conflicios sociales y Actualizaciones y|
recortes a nivel macro

2.2

No aplica

23

24

25

31

Realizar 2 capacitacién sobre mecanismos de control interno

No aplica

Reportes de actividades de
responsables de  ejecucion
Programa e Informe Anual

Actualizacion de del Presupuesto de Egresos, Contingencias por|
desastres maturales y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones y
recortes a nivel macro

32

Realizar 3 capacitaciones sobre buenas pricticas e higiene sobre
el manejo de los productos carnicos

No aplica

Reportes de actividades de
responsables de  ejecucidn
Programa e Informe Anual

Actualizacion de del Presupuesio de Egresos, Contingencias. par|
desastres naturales y otras, Conflictos soclales y Actualizaciones y)
recortes a nivel macro

33

Realizar 2 capacitacién sobre controles internos administrativos

No aplica

Reportes de actividades de
responsables de  ejecucion
Programa e Informe Anual

Actualizacion de del Presupuesto de Egresos, Contingencias porl
desasires naturales y otras, Confictos sociales y Actualiraciones vy
recortes a nivel macro

34

Realizar 2 capacitacion sobre Adquisiciones, Serviclos y
Arrendarmnientos del Sector Pdblico Estatal y Municipal

Mo aplica

Reportes de actividades de
responsables  de  ejecucién
Programa e Informe Anual

del|desastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones y|

Actualizacion de del Presupuesto de Egresos, Contingencias por

recories a nivel macro

35

Acudir 3 3 cursos de capacitacion convocados per la Auditoria
Superior del Estado

No aplica

Reportes de actividades de
responsables de  ejecucidn
Programa e Informe Anual

A on de del F de Egresos, Contingencias por]
desastres natursles y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones vyl
recortes a nvel matro

4.1

Realizar 12 balances generales de la situacidn financiera del
QOrganismo

No aplica

Reportes de actividades de
responsables de  ejecucion
Programa e |nforme Anual

Actualizacién de del Presupuesto de Egresos, Contingencias por|
desastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actuailzaciones y]
recortes a nive! macro

4.2

|Integrar y presentar z |z Auditoria Superior del Estado de Puebla 1

cuenta publica del ejercicio 2024

No aplica

Reportes de actividades de
responsables de  ejecucidn
Programa e Informe Anual

del|desastres natursles ¥ otras, Conflictos sociales y Actualizaciones v

A lizacion de el Pr de Egresos, Contingencias por

recoftes a nivel macr




Reportes de actividades de

Actualizacion de del Presupuesto de

Egresos, Contingencias por

ACTIVIDA

{CO N

través de diversas formas

Programa e Informe Anual

Entregar 12 Estados Financieros a la Auditoria Superior del Estado |No aplica responsables de  ejecucién  del[dessstres naturales v otras, Conflicios sociales y Actualizaciones v
de Puebla de acuerdo a su calendarizacion Programa e informe Anual Aecoftes anivel faci
3 Reportes de actividades de 10S|aqualizacién de del Presupuesto de Ezresos, Comtingencias por
Realizar 12 cumplimientos de las obligaciones financieras No aplica responsables de  ejecucidn  delldesastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones y
federales del Organismo Programa e Informe Anual recortes a nivel macr
Reportes de actividades de los Actualizacion de del Presupuesto de Egresos, Conmtingencias por|
Realizar 12 cumplimientos de fas obligaciones financieras No aplica responsables de  ejecucidn  del{desastres naturzles y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones )
estatales del Organismo Programa e Informe Anual recortes a nivel macrm
Reportes de actividades de  10Siaciatieaciin de del Presupuestn de Egresos, Contingencias por
No aplica responsables  de ejecucion del[desastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actualizaciones y
Realizar 1 Presupuesto de ingresos y egresos dal ejercicio 2026 Programa e Informe Anual feuortes s bl tnacr
Reportes de actividades de losj,, i6n de del Pre de |Egresos, ‘Contirgéncias por]
No aplica responsables de  ejecucion  del|desastres naturales y otras, Conflictos socisles y Actualizaciones v
Realizar 1 Programa Presupuestario del ejercicic 2026 Programa e Informe Anual TS B s R
REportes de actividades de los Actualirackdn de del Presupuesto de Egresos, Contingencias por
Realizar 4 informes de Disciplina Financiera de cada trimestre del No aplica responsables de  ejecucién  del|desastres naturales y atras, Conflicios sociales v Actualizaciones y
elercicio 2025 Programa e (nforme Anual FRCOuRET A et ey
Reportes de actividades de los de del P de Egresos, Contingencias por|
. . v No aplica responsables de  ejecucion  delldessstres naturales y otras, Conflictos sociales y Actuallzaciones y|
Realizar 4 informes de presentacién en la plataforma SEVAC del P Prop:ama alritorree Anl.fal recortes a nivel macio
ejercicio 2025 g
Reportes de actividades de los i de del § de Egresos, Contingencias pef
Realizar 1 Programa Anual de Evaluacién para el Programa No aplica responsables de  ejecucién  delldesastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actualizackones vl
Presupuestario 2025 Programs e Informe Anual tecortes & plvel A
Reportes de actividades de 10S|aqualizacion de del Presupuesto de Egresos, Contingencias por
Establecer 1 programa de controles internos establecidesen el |No aplica responsables  de  ejecucidn  del|desastres naturales y otras, Confiicios sociales v Actualizaciones v
Organismo Programa e Informe Anual fEctrlés 3 nivel aacm
Reportes de actividades de los Actualizacion de del Presupuesto de Egresos, Contingencias pot
No aplica responsables de  ejecucidon  delldesastres naturales y otras, Conflictos sociales y Acusizaciones ¥
Realizar 1 programa de auditorfa interna Programa e Informe Anual pecories s ivel iaarss
|Reportes de actividades de  [OS|acuaizacion de del Presupuesto de Egresos, Contingencias por
Realizar 2 auditorias internas a la subdireccién administrativay | Mo aplica responsables de  ejecucibn  del|desastres maturstes y otras, Conflictos sociales y Actualizationes y)
contabilidad Programa e Informe Anual s ol tacro
Reportes de actividades de los, ot e 200 ‘Pras de Egresos, Comtingencias por
Realizar 2 informes de resultados al Director General del No aplica responsables de  ejecucion  del|desastres naturales y otras, Conflictos sociales y Actuslizaciones v/
Organismo de las auditorias practicadas Programa e Informe Anual jrecoitaiiel mac
Reportes de actividades O 105|acqualizacion de del Presupuasto de Egresos, Contingencias por|
Brindar a los funcianarios pablicos del Organismo de 1 platicade |No aplica responsables de  ejecucidn  deljdesastres naturales y ofras, Confiictos sociales y Actualaaciones y
la importancia de la igualdad y equidad de género Programa e Informe Anual fcochid il o
Reportes de actividades de  10S|acualizacién de del Presupvesto de Egresos, Contingencias por
Realizar 1 actividad de difusion de igualdad y equidad de género a |No aplica responsables  de  sjecucion  deljdessstres natursles v otras, Confiictos saciales v Actualizaciones

recartes a nivel macra

Costo Total del Programa | 3

Madifi

3,932,555.00 | S

cad

4,068,387.86 | 5

Dieverigada;

2271472611 §

2,271,472.61




Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:

1.4 Ingresas Propios: i, ——————1 1.7 Otros Recursos de Libre . — == w -

Disposicion. Apartaciones

Monto Especifico (de fa

Fuente de Financiamiento) ® 3,932,555.00

Clasificacion Funcional y Programatica

Clasificacion Administrativa Programa presupuesiario

{leva mayiisculs)

Finalidad Funcion Subfuncian

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobiemo Municipal

alez Calderon - C. Azu . azco e .
do de Seguimiento Subdirectora Administrativa Director General



Segundo Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:| Rastro Regional Zacatlén Chignahuapan

Resumen Narrativo de [a MIR:| Contribuir a mejorar la prestacidn de servicios de Rastro mediante programas y acciones eficientes cumpliendo con la normatividad aplicable, mejorando la satisfaccién de los usuarios

Datos de ldentificacion del Programa institucional

Prestar un Servicio de Sacrificio Eficiente y de Calidad

Dependencia o Entidad responsable
del Pp: Direccion General, Subdireccidn Administrativa, Subdireccién Operativa

e ldentific el indicador

Nombre del indicador:| Porcentaje de pr y acciones impl ados Tipo de indicador: Estratégicos
Descripeidn ¢qué mide el indicador? Este indicador mide el cumplimiento de los programas en operacion Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medid: Programa Unidad Responsable del Mudo; :: Direccién General
= Numerador
Método de cdlculo o Férmula del ({Variable 1} ’
Indicador: {vi/v2}*100 Algoritmo
Dﬁﬂﬂmkﬂdﬂf 7
IWambh 2)
Medios de verificacion de las variables
::Nﬂadﬂr {Variable 1) Programas y acciones de rastro municipal implementados
nominador {Variable 2) Programas y acciones de rastro municipal programados
rtoricas del ndicad Claridad Relevancia Ecanomia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
X X % X X X
Justificacion decl:;unwlimmo de las La integracion del indicador no da lugar a aale s dimersion & ey La informacion generada a medir TS AR Eh daneridis Aporta base parz evaluar el Solo cuenta con indicador para
[caracter bﬁ cas . o |l 1 e
88 CHENGA interpretaciones estd disponible a costo razonable u @ RCRenIRRE indicador medir este nivel
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

mieterminacion de Metas

Periodicidad:

Reporte:

Segundo Trimestre

Trimestral

Sentido del indicador:

Acumulada
[metas de la Administracion)

Dbservaciones y/o comentarios

7

Se logra el 50 % tods vez que es una meta de resultado constante por
ser prestacion de servicio y que lo establecido en aste

nivel es bajo demanda

ler Trimestre

Progtamacion de Metas subi

uaes

Metas 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
{acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 7 7 7 7 28
Programada (Variable 2) 7 7 7 7 28
Realizado (Variable 1) 7 7 14
Realizado (Variable 2) 7 7 14
Cumplimiento del indicador
Mayor a 110%y
Parémetros de semaforizacién Critico EH:W aus} e En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico {Realizado entre lo 50.00%
¥ menor a 90%
120% programado)

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

ANUAL

PARA EL PERICDO QUE SE REPORTA SE HA ATENDIDO ESTE INDICADOR CONFORME A LO PRCGRAMADO, RESULTANDO EN EL 50% CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE, CON UN EJERCICIO
PRESUPUESTAL DEL 56% QUE ACUMULATIVAMENTE ES RAZONABLE CON EL EIERCICIO DE RECURS0S, CONSIDERANDO QUE LA EVALUACION DE ESTE NIVEL SE ENCUENTRA PROGRAMADA DE MANERA|

n Gonzélez Calderén
de Seguimiento




Segundo Trmestre

TATH EGOML

ACALAMHAOA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

[

PROPOSITO

Ficha Tecnica de Seguimiento de indicadores (FTSI)

Rastro Regional Zacatldn Chignahuapan
Contribuir a mejorar la prestacion de servicios de Rastro mediante programas y acciones eficlentes cumpliendo con la normatividad aplicable, mejorando la satisfaccién de los usuarios
Datos de Kdentificacion del Prugrama Institucional
Programa Presupuestario: Prestar un Servicio de Sacrificio Eficdente y de Calidad
S dencia o Entidad v
= del Pp: Direccién General, Subdireccidn Administrativa, Subdireccién Operativa
Nombre del indicadar: Porcentaje de personas que son beneficiados directa o indicectamente con los servicios del rastro Tipo de indicador: Estratégicos
Descripeién &qué mide el indicador?| Este indicador mide el nimero de personas beneficiades con los servicios del rastro Dimensidn del indicador:| Eficacia
Unidad de medid = Unidad Responsable del indicador de Direccién General
i PROPOSITO:
Numerador
Método de célculo o Férmula del| {Variable 1) il
indicador (vi/v2)*100 Algoritmo
Denominador 20000
[Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Num“?d“ {Variable 1) Total de personas beneficladas directa o indirectamente con los servicios del Rastro Regional en el ejercicio fiscal 2025
IR’“W" {variable 2) Total de poblacian de los Municipics de Zacatldn y Chignahuapan segin dltimo censo de poblacidn
Caracteristioss def indicadir Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
% X x X X X
Justificacion del cumplimiento de las La integracidn del indicader no da lugar a Refieia Ja dimensién a medic La informacidn generada a medir Sujéts ificacién ind dient Aporta base para evaluar el Solo cuenta con indlcador para
X f i i ujeto a verificacion independiente '
caracteristicas CREMAA Interpretaciones ! estd disponible a costo razonable 1 Rendle indicador medir este nivel
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Segundo Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de indicadores (FTSI)

Peterminacion de Matas

Periodicidad: |

Sentido del Indicador:

Acumulada

(metas de la Administracion)

Observaciones y/o comentarios

Programada

20000

20000

Realizada|

9150

5150

se logra el 45.75 % toda vez que es una meta de resultado constante
por ser prestacion de servicioy que o establecido en este

nivel es bajo demanda

Programacion de Metas subanuales

Metas 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (Variable 1) 20000 20000

Programada (Variable 2) 20000 20000

Realizado (Variable 1) 4470 4680 9150

Realizado (Variable 2), 4470 4680 9150

) Cumplimiento del indicador
Lo B Mayor a 110% y
os de aCion Critico m:’:w 2 "f};m‘ Enriesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo 45.75%
freaty; 120% programado)

Explicaciones y causas de |as variaciones al incumplimiento de la programacién

PARA EL PERIODO QUE SE REPORTA SE HA ATENDIDO ESTE INDICADOR CONFORME A LO PROGRAMADO, RESULTANDO EN EL 45.75% CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE, CON UN EJERCICIO
PRESUPUESTAL DEL 56% QUE ACUMULATIVAMENTE ES RAZONABLE CON EL EJERCICIO DE RECURSOS, CONSIDERANDO QUE LA EVALUACION DE ESTE NIVEL SE ENCUENTRA PROGRAMADA DE MANERA

ANUAL

rgado de Seguimiento

Director General



Msmo REG'O"M Segundo Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
ACAARCHEARHUAAN

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a2 mejorar la prestaci6n de servicios de Rastro eficientes cumpliendo con la idad aplicable, mejorando |a satisfaccién de los usuarios

Jatas de ldentificacion del Frograma Institiucionat
Programa Presupuestario: Prestar un Servicio de Sacrificio Eficiente y de Calidad
|_ Unidad tespomab!e:] Direccidn General, Subdireccion Administrativa, Subdireccisn Operativa

dentificacidin del Indicado

Naombre del indicador: Potcentaje de servicios entregatios Tipo de indicador: Gestién
Descripcion équé mide el indicador? Este indicador mide el ntmero de servicios ejecutados Dimension del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Alitles Unidad Responsable del indicadar Subdireccién Operativa
del Componente 1:|
a1 o
Métode de calculo o Férmula del Indicador: VI/v2)€100 Algoritmo {iarsatie
Denominador 20000
{Variable 2j
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) MNumero de animales sacrificados en el ejercicio fiscal 2025
Numerador (Variable 2) Total de animales estimados para sy matanza
Clatidad Relevancia Ecanomia Manitoreable Adecuato Aportte marginal
Caracterfsticas del indicador
X x X X X X
Justificacion del cumpli de fas ¢ isticas La integracion del indicador no da lugar a Reflja a dimensidh a medir La informacion genrada a medir Sislets & veiIBCacis idependishte Aporta base para evaluar el Solo cuenta con indicador para
1an i . i) ernn ‘| 5
CREMAA interpretaciones 43 clmens me esté disponible a costo razonable [~ ! P indicador medir ests nivel

Determinacionde Metas

Periodicidad:

Linea base
19500 2024 Sentido del indicador:: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Efercicio fiscal: Observaciones y/o comentarios

Programada 20000 20000 se logra el 45.75 % toda vez que es una meta de resultado constante por
ser prestacion de servicio y que le establecido en este
Realizada 9150 9150 nivel es bajo demanda




Programacion de Metas subanuales

1er Trimestre 3ro Trimestre
Metas A Meta
> acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variabie 1) 1500 1500 1800 1500 1500 1800 1500 1500 2000 1500 2400 1500 20000
Programada (Variable 2} 1500 1500 1800 1500 1500 1800 1500 1500 2000 1500 2400 1500 20000
Realizado (Variable 1) 1654 1445 1371 1478 1630 1572 9150
Realizado (Variable 2} 1654 1445 1371 1478 1630 1572 9150
] Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico “‘:::::;:“ En riesgo Aceptable “":m' £r riesgo Eritico {Realizado entre lo 4575%
_ programado)
Resumen Narrativo | Unidad de medi ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre dto Trimestre Meta
Ene feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
L- Realizat el sacrifico de ) Progr. 4300 4300 4300 4600 17500
17500 cerdos Animales
Real. 4037 4122 8159
2.- Realizar ef sacrifico de : Progr. 800 600 00| 850 2450
2450 reses Animales
Real. 433 544 977
3.- Realizar el sacrificio de 50 . Progr. 10 10 20 10 50
A
bormgos nimales -y = = %
Progr. 0
Real. a
IPragn 0
{Real. 0
_ PARA EL PERIODO QUE SE REPORTA SE HA ATENDIDO ESTE INDICADOR CONFORME A LO PROGRAMADO, RESULTANDO EN EL 45.75% CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE, CON UN EJERCICIO
Explicaciones y causas de las variaci al incumplimi de la progr i6n |PRESUPUESTAL DEL 56% QUE ACUMULATIVAMENTE ES RAZONABLE CON EL EJERCICIO DE RECURSOS, CONSIDERANDO QUE LA EVALUACION DE ESTE NIVEL SE ENCUENTRA PROGRAMADA DE MANERA
ANUAL

n Gonzélez Calderdn
do de Seguimiento

Director General




segundo Trmeste

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

(BRASTRO el

AATAV NN

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI

Nombre del Municipio:

Rastro Regional Zacatldn Chignahuapan

Resumen Narrative de la MIR: Contribuir a mejorar la prestacién de servicios de Rastro mediante programas y acclones eficientes cumpliendo con la normatividad aplicabl J dola satisfaccién de los usuarios
Programa Presupuestario: Prestar un Servicio de Sacrificio Eficiente y de Cafidad
Unidad ble: | Direccion General, Subdireccion Administrativa, Subdireceion Operativa 1

Nombre del indicador: Parcentaje de mantenimientos realizadas Tipo de indicador: Gestidn
Descripcién ¢ qué mide ef indicador? Este Indicadar mide el ¢ o de los firad Dimension del indicador: Eficacia
Unidad de medida: s aenhiinton Unidad Responsable daf Indicador Subdireccion Operativa
del Componente 2:
Humerador 12
Método de célculo o Formula del Indicador: VIA21100 Algoritmo & =
Dereminador 12
(Variable 2)
Medio de verificacidn de las variables
Numerador (Variable 1) Nimero de alequipoy realizada _l
Numerador {Variable 2) Total de mantenimienos programadas }
Canctaratizg dat ; Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecisado Aporte marginal
X x X X X X
lustificacion del cumplimiento de fas caracteristicas La integracién del indicador no da lugar a Refieja Ia dimensién a medir La informacién genrada s medir Sufsto s verificadiv indepantisnte Aporta base para evaluar e Solo cuenta con indicador para
CREMAA interpretaciones . esté disponible a costo razonable |~ 0 e precen indicador medir este nivel

Periodicidad: Trimestral

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: Dbservaciones y/o comentarios

Programada 12 12 se logra el 50 % toda vez que es una meta de resultado constante por
ser prestacion de senvicio y que lo establecido en este
nivel es bajo demanda

Realizada 5 b




Programacion de Metas subanuales

5 ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 3 3 3 3 1z
Programada (Variable 2) 3 3 3 - !
Realizado {Variable 1) 3 3 g
Realizado (Variable 2) 3 3 6
Cumplimiento del indicador
Fardmet f Mayor o igudl a Bo% MOTRLLINY i it o 50.00%
metros de semalorizacion Critico e 2008 En riesgo Aceptable oiwal m# En riesgo Critico (Realizado entre
programado)
Tri re Meta
Resumen Narrativo | Unidad de medid ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimest e
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumul
1.- Realizar 12 Progr. 3 3 3 z 12
mantenimientos a la
infraestructurs del Mantenimiento
Organismo, maquinaria
¥ espacios de trabajo Real. 3 3 (3
2- Progr. 1]
Real. 0
Progr. 0
3.-
Real. o
4.- Progr., 0
Real, [+]
5.- Progr. °
Real. ]
PARA EL PERIODO QUE SE REPORTA SE HA ATENDIDO ESTE INDICADOR CONFORME A LO PROGRAMADC, RESULTANDO EN EL S0% CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE, CON UN EJERCICIO
Explicaciones y causas de las vari al i plirmi de la progr i PRESUPUESTAL DEL 56% QUE ACUMULATIVAMENTE ES RAZONABLE CON EL EJERCICIO DE RECURSOS, CONSIDERANDO QUE LA EVALUACION DE ESTE NIVEL SE ENCUENTRA PROGRAMADA DE MANERA
ANUAL
Elaboré o

nzilez Caldersn
do de Seguimiento Subdirectora Administrativa
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Reparte:

Rastro Regional Zacatlan Chignahuapan

Segundo Trimestre

Resumen Narrativo de fa MIR;

Contribuir a mejorar la prestacién de servicios de Rastro mediante programas y acciones eficientes cumpliendo con la normatividad aplicable, mejorando la satisfaccién de los usuarios

» [dentificacion del Programa instituciona

Prestar un Servicio de Sacrificio Eficiente y de Calidad

Programa Presupuestario:

Direccién General, Subdireccidn Administrativa, Subdireccién Operaliva

i Unidad responsable:|
Nambye del indicador: Porcentaje de capacitaciones y sdiestramientos entregados Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion dqué mide el indicador? Este indicador mide e} de capac ¥ adies! al personal Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: R Unidad flesponsable del indicadar Subdireccién Administrativa
del Componente 3:
Numerador 12
Método de cileulo o Formula del Indicador: MIA2I00 Agptiito farebie
Denominador 12
{Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Nisrern de capacitaciones y sdiestramientos realizadas
Numerador (Variable 2} Total de capacitaciones y adlestramientos programados
Clar it
scas el ik = idad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte maiginal
X X % X x X

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

Lz integracidn del indicador no da lugar a
Interpretaciones

Refleia la dimensién a medir

La Informacién genrada a medir
esta disponible a costa razonable

Sujeto a verificacion independiente

Aporta base para evaluar el
indicador

Solo cuenta con indicador para
medir este nivel

Valor

Afio

Periodicidad:

Mensual

Linea base

Sentrdo del indicadar:

2027

Acumulada

Comportamiento del indicador:

Observaciones y/fo comentarios

Regular

Ejercicio fiscal: 2025 2026
Programada 12 12 se logra el 50 % toda vez gue es una meta de resultado constante por
- ser prestacion de servicio y que lo establecido en este
Realizada & 6 nivel es bajo demanda




Progiramacidn de Metas subanuales

nzalez Calderdn
do de Seguimienta

h”:z-u_c‘j- nde;

ZC0

Subdirectora Administrativa

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Mo < acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 3 3 3 3 12
Programada (Variable 2) 3 3 3 3 12
Realizado (Variable 1) 3 3 6
Realizado (Variable 2) 3 3 6
Cumplimiento del indi
Parimetros de semaforizacién Critico MeoralesiavoN} o Aceptable Mepre Ly En riesgo Critico (Realizado entre lo 50.00%
¥ menor 2 9% menat o gual
programado)
i 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativa | Unidad de medid il i 2 Thesisire i acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1~ Realizar 2 2
tapacitacion sobre Canacitacit Progr. 1
mecanismes de control e 1
internc Real. 1
2.- Realizar 3 3
capaci nes sobre Progr. 1
buenas pricticas e 4
5 . Capacitacion
higiene sobre el manejo
de los productes Real. 1 2
carnicos
3.- Realizar 2 Progr. 1 2
capacitacidn sobre "
controles internos Copactiaiiin j
administrativos Real. i
4.- Realizar 2
capacitacion sobre Progr. 1 B
Adquisiciones, Servicios Capacitsciin
y Arrendamientos del pac
Sector Publico Estatal y 1
Municipal Real 1
5.- Acudir a 3 cursos de Progr. 1 k1
capacitacion
convocados por la Cursa
Auditoria Superior del Real. 1 4
Estado
PARA EL PERIODO QUE SE REPORTA SE HA ATEN ESTE INDICADOR CONFORME A LO PROGRAMADO, RESULTANDO EN EL 50% CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE, CON UN EJERCICIO
Explicaciones y causas de las vari ali limis de la progr ién |PRESUPUESTAL DEL 56% QUE ACUMUILA NTEE 'ONABLE CON EL EJERCICIO DE RECURSOS, CONSIDERANDO QUE LA EVALUACION DE ESTE NIVEL SE ENCUENTRA PROGRAMADA DE MANERA
ANUAL
Elaboré



Segundo Trimestre
@Mmo REGIUNA[ Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
2 WO

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores [FTSI)

Nombre del Municipio: Rastro Regional Zacatién Chignahuapan

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a mejorar la prestacién de servicios de Rastro medi prog y acch eficientes cumpliendo con la normatividad aplicable, mejorando la satisfaccién de los usuarios
Programa Presupuestario: Prestar un Servicio de Sacrificio Eficiente y de Calidad
Unidad responsable:| Direccion General, Subdreccion Administrativa, Subdireceion Operativa ]

Nombre del indicador: Porcentaje de obiigaciones financeras y contables realizadas Tipa de indicador: Estratégicos
Descripcidn {qué mide el indicador? Este Indicador mide ef cumplimiento de las obligaciones del Grganismo Dimensidn del indicador: Eficiencia
Unidad de medida: Informes Viniad Resmonsanie det inalcadar Subdireccién Administrativa
del Componente 4:
Numerador 59
Método de calculo o Férmula del indicador: ViIA2)"T00 Algoritmo et
Denominador 59
(Variabie 2}
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Nimero de informes y documentos g dos y pe dos 3 la Auditocia Superior del Estado de Pusbla _]
Numerador (Variable 2) Total de informes y documentos estimades en el efercicio fiscal 2025 I
ndica Al i
Caractevisticns del i o Claridad Relevancia Economia Monitareable Adecuado porte marginal
x X X X x b
Justificacian del cumplimienta de las caracteristicas La Integracidn del indicador no da lugar a " La informacidn genrada a medir i _ ) i Aporta base para evaluar el Solo cuenta con indicador para
CREMAA Refleja la dimensidn a medir Sujete a verificacion independiente
interpretaciones esta disponible a costa razonable Indicadar medir este nivel

Reterminadion de Metas

Periodicidad:|

Sentido del indicador: Comportamiento del indicador:

Ejercicio fiscal: Dbservaciones yfo comentarios
Programada 59 59 sa logra el 4315 % toda vez que es una meta de resultado constante por
ser prestacion de servicio y que lo establecido en este
Realizada 29 29 nivel es bajo demanda




Programacian de Metas subanuaies

. 410 Trimestre
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Met'a 3
Metas = acur
Ene Feb Mar Abr May Jun ul Aga Sep Oct Nov
8 59
Programada {Variable 1} 4 4 6 5 4 6 4 4 6 4 4
4 8 59
Programada (Variable 2) 4 4 6 5 4 6 4 4 6 4
29
Realizada (Variable 1) 4 4 6 5 4 6
29
Realirado (Variable 2) 4 4 6 5 4 6
Cumplimiento del indicador
. 0% Mayora 110% y i Critico Realizado entre lo 4915%
Pardmetros de semaforizacian Critico "':"” 'e:l;ﬂ Enriesgo Aceptable eiis it En riesgo ( s
. l1er Trimestre 2do Trimestre 3r0 Trimestre 4to Trimestre Me:lzd :
Resumen Narrativo de — Teb e Abr May fun Sul Ago Sep Oct Nov Dic acum
1 1 1 12
1.- Realizar 12 balances Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1
generales de fa
situacién financiera del Bafance g
Organismo Real. 1 1 1 1 1 1
1
2.- Integrary presentar Progr. 1
a la Auditoria Superior
del Estado de Puebla 1 Cuenta Publica
cuenta publica del 1
ejercicio 2024 Real. 1
3.- Entregar 12 Estados i 1 1 1 1 ] 12
Financieros a la Progr. 1 1 1 1 1 1
Auditoria Superior del Estadas
Estado de Puebla de Financieros &
Scuerdon s Real. 1 1 1 1 1 1
calendarizacién
4.- Realizar 12 1 1 1 1 12
1 1 ¥ i 1
cumplimientos de las Progr. t 1 b
obligacianes financieras| Declaraciones .
federales del Real. 1 3 1 1 1 1
Organismo
1 12
5.- Realizar 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
cumplimientos de las
. . Pagos
obligaciones financieras 6
estatales del Organismo Real. 1 1 1 1 1 1
1 1
6.- Realizar 1 Progr.
Presupuesto de
} Presupuesto
ingresos y egresos del o]
ejercicio 2026 Real.




Gonzalez Calderdn
rgado de Seguimiento

Progr.
7. Realizar 1 Programa 8
Presupuestaric del Programa
ejercicio 2026 Hﬁcai
B~ Realizar 4 informes Progr. 1
de Disciplina Financiera Informe
de cada trimestre del
ejercicio 2025 Real. 1
9.- Realizar 4 informes Progr. 1
de presentacién en la Informe
plataforma SEVAC del
ejercicio 2025 Real. 1
PARA EL PERIODO QUE SE REPORTA SE HA ATENDIDO ESTE INDICADOR CONFORME A LO PROGRAMADG, RESULTANDO EN EL49.15% CORRESPONDIENTE AL SEGUNDQ TRIMESTRE, CON UI;E El;lx:(_::;
Explicaciones y causas de las variaci ali U de la progra PRESUPUESTAL DEL 56% QUE ACUMULATIVAMENTE ES RAZONABLE CON EL EJERCICIO DE RECURSOS, CONSIDERANDO QUE LA EVALUACION DE ESTE NIVEL SE ENCUENTRA PROGRAMADA E
R
Elabord

Subdirectira Administrativa




Segundo Trimestre
[@MM REGIM Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
AR

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre dei Municipio: Rastro Regional Zacatlén Chignahuapan
Resumen Narrativo de fa MiR: Contribuir a mejorar la prestacién de servicios de Rastro mediante programas y acciones efici cumpliendo con la normatividad aplicable, mejorando la satisfaccién de los usuarios
Programa Presupuestario; Prestar un Servicio de Sacrificio Eficiente y de Calidad
Unidad responsable:| Direccion General, Subdirection Subdireccion O ]
Nombre del indicador: Porcentaje de cumplimiento de acciones reallzadas Tipo de indicador: Estratégicos
Deseripcidn ¢qué mide el indicador? Este indicador mide el cumplinlento de las evaluaciones al desempefio Dimensidn del indicador, Eficiencia
Unidad de medida: Aiiaes Unidad Responsable del indicador] Subdireccion Administrativa
del Companente 5;
Numerado 7
Método de calculo o Férmula del indicador: % praanss
Denominador 7
{variable 2)
Medio de verificacidn de las variables
Numerador (Variable 1) Total de acciones de control intermo y desempefio generadas J
HNumerador (Variable 2) Tatal de acciones de control Intemo y desempefio programadas de acuerdo a su calendarizacidn I
«l £ nitoreal Aparte masginal
e = aridad Relevancia ‘conomia Mo ble Adecuado parte marg:
X X X X X X
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas Lz integracidn del indicador no da lugar a fisfivia s dinensidn a medis La infarmacién genrada a medir Suleto's verificacid independisnte Aporta base para evaluar el Solo cuenta con indicador para
dimensi i caci . )
CREMAA interpretaciones 4 P estd disponible a casto razonable | " e indicador medir este nivel

Periodicidad: Trimestral

Sentida del indicador: Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: Observaciones yfo comentarios
Programada ? 7 se fogra el 57.14 % toda vez que &s una meta de resultado constante por
ser prestacion de servicio y que lo establecido an este
Realizada 4 4 nivel es bajo demanda




amaciin de Meta

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas - acurulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2 7
Programada (Variable 1) 1 1
2 7
Programada (Variable 2) 3 1 1
Realizado (Variable 1) 3 1
4
Realizado (Variable 2) 3 1
Cumplimiento del indica
/ : oy ; (Realizado entre lo 57.14%
k . Mayar o igual 2 BO| Aceptable Mayora En riesgo Critico
Pardmetros de semaforizacién Critice ' menor 3 0% En riesgo menor o igasl M ado)
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre : Meut:d
Resumen Narrativo | Unidad de medi B Teb Vi Abr May Jun Tul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1
1.- Realizar 1 Programa Progr. 1
Anual de Evaluacion Programia
para el Programa o8 1
Presupuestaric 2025 Real. 1
1
2.- Establecer 1 Progr. 1
programa de controles Bioi
internos establecidos oF" 1
en el Organismo Real. 1
1
Progr. 1
3.~ Realizar 1 programa
e Programa 1
de avditoria interna Real. 1
4.- Realizar 2 auditorias 1 ! -
internas a la Progr.
subdireccion Auditorias 1
administrativay Real. 1
contabilidad
5.- Realizar 2 informes o 1 1 2
de resultados al o
Director General del Informes
Organismo de las a
auditorias practicadas Real.
PARA EL PERIODO QUE SE REPORTA SE HA ATENDIDO ESTE INDICADOR CONFORME A LO PROGRAMADO, RESULTANDO EN EL 57,14% CORRESPONDIENTE AL SEGLINDO TRIMESTRE, Ci::?;:-ﬁ:il:g
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién  |PRESUPUESTAL DEL 56% QUE ACUMULATIVAMENTE ES RAZONABLE CON EL EXERCICIO DE RECURSOS, CONSIDERANDO QUE LA EVALUACION DE ESTE NIVEL SE ENCUENTRA PROGRAM
ANUAL

Elaboré

Gnzdlez Calderdn
do de Seguimiento




AT

) UNLINCHENARN

Nombre del Municipio:

Segundo Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 6

Rastro Reglonal Zacatlén Chi

Resumen Narrativo de la MIR:

Contribuir & mejorar la prestacion de servicios de Rastro mediante programas y acclones eficientes cumpliendo con la normatividad aplicable, mejorando la satisfaccion de los usvarios

Programa Presupuestatio

Prestar un Servicio de Sacrificio Eficients y de Cafidad

Unided responsable:| Direccidn General, Subdmeceid jea, 54 in Operatva ]
Nombre del indicador; accones de pénaro Tipo de indicador: Estratégicos
Descripoidn gaud mide ef indicador? Este indicador mide of cumplimilento de acciones firogramadas Dimensidn del indicador:} Eficiencia
Unidad de medida: reciopes Unidad Responsable del indicador Subdireccién Administrativa
del Componente S:
Numeradar |
Metodo de cdiculo o Férmula del Indicados: (viA2§100 4 g A
Denominadar 3
{Variable 2}
Medio de vetificacitn de fas vanables
Numecador {Varlable 1) Mimero de acciones realizadas con PErspectva de género |
Numerador (Variable 2) Total e scoanet programaias en o slercioo fiscal 3025 |
F o Claridad Rilevancia Economis Moniloreable Adecuado Aporte marginal
x x X X x X
lustificacidn del cumplimiento de las caracteristicas La integracion del indicador no da hugar a La informacicn genrada a medir Aporta base para evaluar el Solocuents con Indicador pars
Refieja la dimensién a med to a verificacion & o
CREMAA interpretaciones i e dime N A estd dispanible a costo razonable Sty s i bilegendiems indicador medir este nivel
Valor Ao P il Trimestral

Unea base

Ejercicio fiscal:

Comportamiento del indicador:

Observaciones y/o comentarios

Programada 3 se logra el 56.67 % toda ver que es una meta de resultado constante
por ser prestacion de servicio y que [0 establecido en este
Reakizada 2 nivel &s bajo demanda

NMotos ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Feb Mar Abr May Jun Jut Ago Sep Oct Nov Dic i
Programada {Vatiabie 1) 1 1 i 3
Pragramada {Variable 2) 1 1 1 s
Realizado [Variable 1} 1 1 i
feallzado (Vanable 2j 1 1 2




Mayor 3 §H0% v Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacion Critico M7 o il 8 Enriesgo Aceptable menior o igual Enriesgo Critico. {Realizado entrelo 66.67%
0% v menor 2 0% 0%
programado)
Restmen Nerrativo: [ Unidadide sedits 1er Tritnestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
L.- Brindar a los
funcionarios piblicos B
g 1 1
del Organisma de 1 R
platica de la Platica
importancia de la
igualdad y equidad de Real. 1 1
género
2.-Realizar 1 actividad
Progr.
de difusion de igualdad i } ! 4
y equidad de géneroa Prog
través de diversas
farmas Real. 1 1
3 Proj
Real,
4.- Progr.
Real.
g Progr.
Real,
PARA EL PERIODOC QUE SE REPORTA SE HA ATENDIDO ESTE INDICADOR CONFORME A LO PROGRAMADO, RESULTANDO EN EL 66.67% CORRESPCNDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE, CON UN EJERCICIO
Explicaciones y causas de las variaci al inc i de la p & PRESUPUESTAL DEL 56% QUE ACUMU”!WWNAELE CON EL EJERCICIO DE RECURSGS, CONSIDERANDO QUE LA EVALUACION DE £STE NIVEL SE ENCUENTRA PROGRAMADA DE MANERA
ANUAL l P

Elabord

lez Calderdn
de Seguimiento




