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Ficha Técnica del Programa presupuestario
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Datos de |dent:ﬁcacrén de[ Programa Presupuestano (Pp)

1. Diagnaostico del Programa presupuestario

S : RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN
=T 2024

: , PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE Y DE CALIDAD
S PS235

j RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

Jescripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Una de las necesidades primordiales del Rastro Regional Zacatlan Chignahuapan, es la mejora en primer Jugar de sus instalaciones y equipamiento, es por ello resulta primordial, al no contar con suficientes
recursos econdmicos, del cual depende casi al 1009% de sus recursos propios, el mantener en 6ptimas condiciones sus instalaciones y equipamientos y herramientas.

Justificacién del Pp

El Programa Presupuestario coadyuvara para que la Direccidn General y las Subdirecciones del Organismao, cuenten con el recurso necesario para poder operar al 100% y contando con el personal apropiado,
capacitado y que cuente con las herramientas suficientes

Estado actual del problema

Se pretende atender las necesidades de operacion, funcionabilidad y mejora en la atencion de los tablajeros de la regién, coadyuvando a contar con carnicos de primera calidad vy libres de cualquier enfermedad
que ponga en riesgo a la poblacién visitante de los Municipios de Chignahuapan y Zacatlan




Evolucién del problema

De acuerdo a las experiencias de ejercicios anteriores, se pretende que el Programa coadyuve con las desiciones de la Direccién General a mantener en dptimas condiciones de funcionabilidad y operacién, los
servicios de Rastro para la Region.

Experiencias de atencion

De acuerdo a visitas a otras instalaciones de Rastro del Estado, la idea central es contar con instalaciones dignas y funcionales con la ayuda de los Municipios de la Regién, principalmente de los Municipios de
Chignahuapan y Zacatlan.

1.2 Metodo i para la identificacion de la poblacion objetivo y definicion de fue de informa

La metodologia utilizada es de acuerdo al niimero de tablajeros con los cuales se ha trabajado en los Ultimes 5 afios anteriores a 2024

Definicion y cuantificacién de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacion: g
lacién Potencial 50000 0000
Pobl Criterios de
Focalizacién Pablacién potencial para prestar servicio
Cuantificacién: T
lacién Objetivo 19500
Pab ) Criterios de
Focalizacion Poblacidn ohjetiva susceptible de prestacion de servicio
Poblacién atentida — " Cuantificacion: i
(beneficiarios) //( ) Criterios de
r Focalizacién Poblacién programada estimada para beneficio en prestacion de servicio
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Dataos de (dentificacidn ded Programa Presupuestarnio [Pp)

" RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUARAN

2024

" SRESTAR UN SERVICIO DF SACRIFICIO EFICIENTE Y DECALIDAD.

T ps23s

" RASTRD REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

Asbol del Problema
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Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municipio:
Ejercicio fiscal:
Nombre del Programa presupuestario:
Clave del Programa presupuestaria:
Dependencia o Entidad responsable del Pp:

A WA

3. Alineacion

Ficha Técnica del Programa presupuestario

rama presu

a los Instrumento

Planeacion

RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

2024

PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE Y DE CALIDAD

P5235

RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos de Desarrollo Sostenible {ODS) Agenda 2030

Objetivos

Metas

Objetivos con enfoque de perspectiva de
género e igualdad

Fin

Contribuir a incrementar iz cobertura en la prestacién de los
servicios cdrnicos, incrementando los servicios de rastro
mediante atencidn personalizada a cada tablajero

| Promover el crecimiento econémico indusivo y
|sostenible, el émpléo v el trabajo decentz para todos

La erradicaclén de la pobreza solo es posible mediante
empleos estables y bien remunerados. Casi 2200
millones de persoras viven por debajo del umbral de
pobreza de 2 délares de los Estados Unidos

8.5 De aqui a 2030, lograr &l empleo plenoy productivo
y el trabajo decente para todas las mujeres y [os
hombres, incluides los jévenes y las personas con
discapacidad, aslcomo |a [gualdad de remuneracion
por trabajo de igusl valor

Proposito

Los introductores del Municipio de Chignahuapan y Zacatlan

de los productos cérnicos

reciben un servicio eficiente que garantiza la calidad e inocuidad

Premover el crecimiento economico indusive y

sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos

La erradicacién de la pobreza solo es posible mediarnite
empleos estables y bien remunerados. Casi 2200
millones de personas viven por debajo del urnbral de

pobreza de 2 délares de los Estados Unidos

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo plenoy productivo
y el trabajo decente para todas las mujeres y los
hombres, incluidos los jévenes y las personas con
|discapacidad, aslcomo (2 igualdad de remuneracién
por trabajo de igual valor

Eje 4. Gobierno de puertas abiertas

Linea de Accién 3.- Capacitacidn a los servidores piblicos en normas, leyes y reglamentos.

Eje
Objeﬂvo Impulsar politicas pdblicas para mejorar la eficiencia, eficacia, econamia y honradez
Estrategias impulsar peliticas publicas para mejorar ia eficiencia, eficacia, economia y honradez
Linea de Accidn 1.- Realizar acciones para el mejoramiento de servicios y sistemas gubernamentales, asi como mecanismos para la vigilancia de los recursos,
Lineas de Accién linea de Accién 2.- Disefiar & implementar acciones que contribuyan a incrementar los ingresos municipales.




Alineacion al Plan Estatal de D

Eje 3. Fortalecimiento del Campo & Impulso a la Economia Justa y Sacial

Eje
Tematica Desarrollo Econdmico
Ob}etivo Mejorar las condiciones econdmicas y sociales en el estado
Estrategias Fomentar la productividad y la competitividad en &l sector econémice come pilares para el desarrcllo en las diversas regiones del estado
Lineas de Accidén 1. Impulsar el emprendimienta con responsabilidad social y la sostenibilidad para potenciar las vacacicnes productivas regionales
lnd'icadores Porcentaje de acciones realizadas para el emprendimiento de a regidn

C.P. AZUCENA HERNANDEZ VELAZCO M.V.Z. HORACIO SERAFIN PEREZ PORTILLA
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTOR GENERAL M.V.Z. HORACIO SERAFIN PEREZ PORTILLA




ndicad

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:

RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

2024

PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE Y DE CALIDAD

P5235

RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

Resumen Narrativo

Contribuir a incrementar la cobertura en la prestacion de los
servicios carnicos, incrementando los servicios de rastro mediante
atencidn personalizada a cada tablajero

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de calculo)

Porcentaje de programas de rastro
municipal implementados

Medios de Verificacion

Informes trimestrales de los programas
presupuestarios

Supuestc

Se cuenta con los mecanismos necesarios para su
cumplimiente de acuerdo a las condiciones sociales,
econdmicas de la Regién

Los introductores del Municipio de Chignahuapan y Zacatlan
reciben un servicio eficiente que garantiza I3 calidad e inocuidad
de los productos cérnicos

PROPOSITO

Porcentaje de productos carnicos que
acreditan su inocuidad

Informes trimestrales de los programas
presupuestarios

Se cuenta con los mecanismos necesarios para su
curnplimiento de acuerdo a las condiciones sociales,
econdmicas de la Region

Sacrificio de animales realizados

Variacion Porcentual de tasa de

crecimiento de sacrificios

informes trimestrales de los programas
presupuestarios

Se cuenta con los mecanismos necesarios para su
cumplimiento de acuerdo a las condiciones sociales,
econdmicas de la Region

Control de calidad de preductos carnicos realizado

Porcentaje de productos carnicos
acreditados

Informes trimestrales de los programas
presupuestarios

Se cuenta con los mecanismos necesarios para su
cumplimiente de acuerdo a las condiciones sociales,
econémicas de la Regidn

Se cuenta con los mecanismos necesarios para su

>

Capacitaciones al personal administrativo y operativo para
mejores practicas

personal del rastro con perspectiva de
género entregadas

Informes trimestrales de los programas
presupuestarios

Porcentaje de mantenimientos|Informes trimestrales de los programas i - 3
I ' cumplimiento de acuerdo a las condiciones sociales,
, ) . realizados presupuestarios o %]
Mantenimiento del equipo operativo operande econdmicas de |a Regidn
Porcentaje de capacitaciones al Se cuenta con los mecanismos necesarios para su

cumplimiento de acuerdo a las condiciones sociales,
econdmicas de la Regidn

Alto nivel contable organizado

Porcentaje de
contables realizados

cumplimientos

Informes trimestrales de los programas
presupuestarios

Se cuenta con los mecanismos necesarios para su
cumplimlento de acuerdo a las condiciones sociales,
econdmicas de la Region

Sistema de evaluacién al desempefio operando

Porcentaje de programas de
evaluaciones al desempefio realizadas

Informes trimestrales de los programas
presupuestarios

Se cuenta con los mecanismos necesarios para su
cumplimiento de acuerdo a las condiciones sociales,
econdmicas de la Region

Perspectiva de género operando

Porcentaje de programas  de

perspectiva de género operando

Informes trimestrales de los programas
presupuestarios

Se cuenta con los mecanismos necesarios para su
cumplimiento de acuerdo a las condiciones sociales,
econdmicas de la Regidn




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPO

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDAD
(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 6)

Realizar el sacrifico de 17020 cerdos

Realizar el sacrifico de 2400 reses

Realizar el sacrificio de 8O borregos

Realizar la revision e ingresos de 19500 animales aptos para
sacrificio

2.2

Realizar el ingreso de 19500 animales en refrigeracion para la
conservacién del producto cérnico

23

24

25

Realizar 12 mantenimientos a la infraestructura del Organismo,
maguinaria y espacios de trabajo

Realizar 1 capacitacion de Programas Presupuestarios

Realizar 1 capacitaciones de Programa Anual de Evaluacion

Realizar 1 capacitacion sobre mecanismos de control interno

Realizar 2 capacitacion sobre buenas précticas e higiene sobre el
manejo de los productos carnices

Realizar 1 capacitacion sobre controles internos administrativos

Realizar 1 capacitacion sobre Adquisiciones, Servicios y
Arrendamientos del Sector Publico Estatal y Municipal

Acudir a 3 curses de capacitacion convocados por la Auditoria
Superior del Estadc

Realizar 2 cursos de capacitacién para la mejora de |a operacion
del Organismo, en temas inherentes al mismo.

51

Realizar 12 balances generales de la situacion financiera del
Qrganismo

5.2

Integrar 1 cuenta publica del ejercicio 2023

53

Entregar 12 Estados Financieros a la Auditoria Supenor del Estado
de Puebla

54

Realizar 12 cumplimientos de las obligaciones financieras
federales del Organismo

55

Realizar 12 cumplimientos de las obligaciones financieras
estatales del Organismo

56

Realizar 1 Presupuesto de ingresas y egresos del ejercicio 2024

5.7

Realizar 1 Programa Presupuestario del ejercicio 2024

5.8

Realizar 4 informes de Disciplina Financiera de cada trimestre del
ejercicio 2024

5.9

Realizar 4 informes de presentacion en 12 plataforma SEVAC del
ejercicio 2024

6.1

Realizar 1 Programa Anual de Evaluacion para el Programa
Presupuestario 2024

6.2

Establecer 1 programa de controles internos establecidos en el
QOrganisme

6.3

Realizar 1 programa de auditoria interna

6.4

Realizar 2 auditorias internas 2 la subdireccién administrativa y
contabilidad




Realizar 2 informes de resultados al Director General del
Organismo de las auditorias practicadas
Realizar 1 politica de igualdad de género del Organismo
Dotar a los funcionarios de 1 platica de igualdad y equidad de
ACTIVIDADES ' gé“;?“’l e
3 LR ealizar 1 programa de difusion de igualdad y equidad de género
(COMPONENTE 7) S R ST R
a través de tripticos

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | 5 3,654,000.00 | S 3,729,000.00| § 1,872,076.72| § 1,872,076.72
Fuente de Financiamiento
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar: .
1.4 Ingresos Propios; Otro _R-c;cursos i e
Propios
Monto Especifico (de la 5 365400000 | ¢ s s

Fuente de Financiamiento)

Clasificacién Funcional y Programética

Clasificacion Administrativa P AT
on
Finalidad Funcion Subfunci o s
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL oo e,
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 2.3.5 Proteccién en RVIC
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 2. uolio: SociN 23 Salud Salud SACRIFICIO EFICIENTE Y DE CALIDAD

///— ~3,1.1.1.0 Gobiemo Municipal

Revigd™
C.P. AZUCENA HERNANDEZ VELAZCO M.V.Z. HORAC/D SERAEIN PEREZ PORTILLA M.V.Z. HORACIO SERAFIN PEREZ PORTILLA

SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA



[ Reporte: Segundo Trimestre J
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

B

Nombre del Municipio: RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a incrementar la cobertura en la prestacién de los servicios carnicos, incrementando los servicios de rastro mediante atencion personalizada a cada tablajero

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE Y DE CALIDAD
Dependencia o Entidad responsable
. del Pp: RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

Datos de |dentificacion del Indicador

Nombre del indicador:| Porcentaje de programas de rastro municipal implermnentados Tipo de indicador:] Gestién
Descripcidn ¢qué mide el indicador? Mide el cumplimiento de los programas en funcion Dimensién del indicador:| Eficacia
Unidad de medida: Programa Unitsd Responisable del Indicadm;;:: Direccién General
Numerador Programas de rastro municipal implementados
Método de calculo o Férmula del (Variable 1)
i (V1/v2)F100 Algoritmo
Indicador: Denominador
[Variable 2) Programas de rastro municipal programadas
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Informe de cumplimiento trimestral y final del programa presupuestario
Denominador (Variable 2) Informe de cumplimiento trimestral y final del programa presupuestario
Claridad felevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal

Caracteristicas del indicador|

Justificacidén del cumplimiento de las

Clar blacis —_ . ‘ficad Por que aportard al desarrollo de la
erloticas CRE aro por que su poblacion objetivo estd identificado

regidn cbjetive

Coadyuvara al desarrollo de |z Por que se realizara de acuerdo 2

i ; 5 Por que sus variables son medibles Por que esta identificado
region la calendarizacidn anual y mensual
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Reporte:

Segundo Trimestre

Valor Afio

Periodicidad:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas
J Anual

Unea base

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:!

7 Acumulada
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 etas 06 Ia Administrasidn} Observaciones y/o comentarios
Programada ND 7 T 14
En proceso
Realizada| ND 7 - 11

Programacion de Metas subanuales

Elabord
C.P. AZUCENA HERNANDEZ VELAZCO
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA

eviso

M.V.Z. HORACIO SERAFIN PEREZ PORTILLA

M.V.Z, HORACIO SERAFiN PEREZ PORTILLA
DIRECTOR GENERAL

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
% {acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 7 7
Realizada (B) 2 2 4
Avance %= [[A)/ (8)]*100 57.14%
Avance 5
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 20 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 57.14%
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de |a programacidn En proceso de cumplimiento
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Reporte: Segundo TrimestreJ

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

Resumen Narrativo de Ja MIR:

Los introductores del Municipic de Chignahuapan y Zacatlén reciben un servicio eficiente que garantiza la calidad e inocuidad de los productos cérnicos

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIC EFICIENTE ¥ DE CALIDAD
Dependencia o Entidad resp hl.
del Pp: RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

Caracteristicas del indicador|

Nombre del indicador: Porcentaje de productos cdrnicos que acreditan su inocuidad Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién Lqué mide el indicador? Productos camicos recibidos Dimensién del indicador: Eficiencia
; Unidad Responsable del indicador de
Unidad de medida: Animaes Direccion General
imal PROPOSITO:
Numerador y
Método de cilculo o la del (Variable 1) Total de productos cirnicos acreditados
elivadiar (VIA2)100 Algoritmo
Renopiinadat Total de animales sacrificados
[Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) informe de cumplimiento trimestral y final del programa presupuestario
Denominador (Variable 2) Informe de cumplimiento trimestral y final del programa presupuestario
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aparte marginal

Justificacién del cumplimiento de las
caracterfsticas CREMAA

Clara por que su poblacién objetiva esta identificado

region

Coadyuvara al desarrcllo de la

Por que se realizara de acuerdo a
la calendarizacién anual y mensual

Por que sus variables son medibles

Por que aportara al desarrollo de la

Por que estd identificado 5
regidn objetivo
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Reporte: Segundo TrimestreJ

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas
Periodicidad; Anual

Valor

Afio

Linea base

19156

2023

Sentido del indicador:

Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

pUknlafe Observaciones y/o comentarios

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (metas de Ta Administracidn)
Programada| ND 19156 19500 38656
En proceso
Realizada ND 19156 9490 28646

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
- (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (A) 4200 4300 5000 6000 19500

Realizada (B) 4411 5079 9490

Avance %= |(A)f (B)]*100 48.67%

Avance 4 =
Parametros de forizacid Aceptable 8O- 90% y 110%- En riesga Critico Cumplimiento del indicador 48.67%
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién En proceso de cumplimiento

Elaboré~
C.P. AZUCENA HERNANDEZ VELAZCO
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA

M.V.Z. HORACIO SERAFIN PEREZ PORTILLA
DIRECTOR GENERAL

M.V.Z. HORACIO SERAFIN PEREZ PORTIIJ.A
DIRECTOR GENERAL



Mm HEGIONAL Reporte: Segundo Trimestre |

ZACAMH-C UHUAPAN Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a incrementar la cobertura en la prestacién de los servicios cérnicos, incrementando los servicios de rastro mediante atencion personalizada a cada tablajero

Datos de Identificacidn del Programa institucional
PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE Y DE CALIDAD
Unidad responsable: SUBDIRECCION CPERATIVA

Programa Presupuestario:

Datas de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador; Varlacién Porcentual de tasa de crecimiento de sacrificios Tipo de indicador:| Estratégicos
Descripcion dqué mide el indicador? Tasa de cracimiento de animales sacrificados en relacion al ejercicio anterior Dimension del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Parcentaje de crecimiento Usiiad e bl ncicachs Subdireccién Operativa
del Componente 1:
::’""_'Ez:zg Tasa de sacrificia afic actual
fanial
Método de calculo o Férmula del Indicadar: {(vIA2ym00 fgorl
Denorminador Tasa de sacrifico afio anterior
{Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Informe de cumplimiento timestral y final del programa presupuestario
Numerador {Variable 2) Informe de cumplimiento trimestral y final del programa presupuestario
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecusdo Aporte marginal
Caracteristicas def indicador
lustificacién del cumplimiento de las caracteristicas . Coadyuvara al desarrollo de | Por que se realizara de acuerdo a la , s Por que aportard al desarrollo dela
Claro por que su poblacidn objetivo esta identificado hdd =5 = . . Por gue sus variables son medibles Por que esta identificado A o
CREMAA region calendarizacion anual y mensual region objetivo
Determinacion de Metas
Valor Afo Periodicidad: Anual
Linea base
1% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones yfo comentarios
Programada ND 11% 13% 24%
En proceso
Realizada ND 11% 2% 13%




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 19156 19156
Realizada 4411 5079 9490
Avance % 49.54%
Avance ’ "
Pardmetros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 49.54%
120%
] Nombre del 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo : cumulada
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumul
17020
1.- Realizar el sacrifico ; Progr. 4200 4200 4300 4320
de 17030 cerd Animales
e 17020 cerdos Real, 3977 4540 i
600 2400
2.- Realizar ef sacrifico Progr. 600 600 600
e 2400 Fises Animales
Real. 429 535 964
20 80
3.- Realizar el sacrificio Progr. 20 20 20
de 80 bo Animales
Freeos Real, 5 4 9
4. Progr.
Real,
5- Progr.
Real.
Explicaciones y causas de las variaci al incumpli de la prog ié En proceso de cumplimiento
j’-—‘“ B

7 lor ?——
: Pt SIS A
aﬁbré“:"ﬁtl Révida (_/ i
C.P. AZUCENA HERNANDEZ VELAZCO M.V.Z. HORACIO SERAFIN PEREZ PORTILLA M.V.Z. HORACIO SERAFIN PEREZ PORTILLA

SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTOR GENERAL DIRECTOR GENERAL



gmmkmlml . o o . Reporte: Segundo Trimestre |

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
ALAHENA oY .

COMPONENTE 2

Nombre del Municipio: RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a incrementar la cobertura en la prestacion de los servicios carnicos, incrementando los servicios de rastre mediante atencion personalizada a cada tablajero

Programa Presupuestario:| PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE Y DE CALIDAD

Unidad responsable: SUBDIRECTORA OPERATIVA

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de productos cirnicos acreditados Tipo de indicador| Estratégicos
Descripcitn {qué mide el indicador? Mimero de animales introducidos Dimensién del indicador: Calidad
Unidad de medida: Supervision Unidad Responsable del indicador Subdireccién Operativa
del Componente 2:|
IN\:MS:T; Total de productos cdrnicos acreditados en el efercicio 2024
Método de cdlculo o Férmula del indicador: VIN2)1100 Ig =
Denominador Total de productos cirnicos revisados
(Variable 2)
Medio d ficacion de las bl
Numerador (Variable 1) Informe de cumplimiento trimestral y final del prograrna presupuestario
Numerador (Variable 2) Informe de cumplimiento trimestral y final del programa presupuestario
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador

Por que aportard al desarrollo de la

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas oadyuvara al desarr Il or que se realizara de acuerdo ala g
4 Coadyuv ollodela  |Porg Paor gue sus varizbles son medibles Por que esta identificado regién cbjetivo

Clara por que su poblacion abjetivo esta identificado . e
CREMAA g P g regidn calendarizacién anual y mensual

Determinacion de Metas

Valor Afio Periadicidad: Trimestral

Linea base
18156 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada ND 19156 19500 38656 En proceso
Realizada ND 19156 9490 28646 2




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas : acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 4200 4300 5000 6000 19500
Realizada 4411 5079 2490
Avance % 48.67%

Avance = n
Parametros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% v 110%- En riesgo Critica Cumplimiento del indicador 48.67%
120%
Resumen Narrativg | Tiombre del Ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre ito Trimestre Meta
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada

1 Realizar la revision e Progr. 1600 1600 1600 1600 1600 1700 1600 1600 1630 1600 1670 1700 19500
ingresos de 19500
animales aptos para hiieles 9490
sacrificio Real. 1523 1384 1504 1614 1800 1665
2-Realizariel ingrescide Progr. 1600 1600 1600 1600 1600 1700 1600/ 1600 1630 1600 1670 1700 19500
19500 animales en
refrigeracion para la Animales
consénacion de Real, 1523 1384 1504 1614 1800 1665 0
producto carnice
3. Progr.

Real.

Progr.
4 rOgr.

lRealA

P 1
5. I TOESN

IReaI.

En procese de cumplimiento

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacion

‘Elabord-—
C.P. AZUCENA HERNANDEZ VELAZCO
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA

M.V.Z. HORACIO SERAFIN PEREZ PORTILLA
DIRECTOR GENERAL DIRECTOR GENERAL



RASIIIO TGO

ad HATAVHOMAOA

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Reporte:

Segundo Trimestre

Nombre del Municipio:

RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir a incrementar la cobertura en Ia prestacion de los servicios carnicos, incrementando los servicios de rastro mediante atencién personalizada a cada tablajero

PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE ¥ DE CALIDAD

Unidad responsable:

SUBDIRECCION OPERATIVA

s de |dentificdcion del Indicadeor

Nombre del indicador: Porcentaje de mantenimientos realizados Tipa de indicador: Estratégicos
Descripcidn ¢qué mide el indicador? Mantenimientos reatizados Dimensidn del indicador: Eficiencia
Unidad de medida: Mantenimiento Unitad Responsabie det fndicadar Subdireccién OP*faﬁV!
del Componente 3:
:f“"n:::d:; Porcentaje de imi ala y edificio realizad
al e
Método de cdleulo o Férmula del Indicador: (V1N2)"|00 Algoritmo
Denominador Porcentaje de o ”
{Variable 2}
Medio de verificacion de las variables
Numerador [Variable 1) Informe de cumplimiento trimestral y final del programa pre<upuestario
Numerador (Variable 2) Informe de cumplimienta trimestral y final del programa presupuestario
Econamia Monitoreable Adecuado Aporte marginal

Caracteristicas del indicador

Claridad

Relevancia

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas

Claro por que su poblacion objevvo esta identificado

Coadyuvara al desarrollo de la

Por que se realizara de acuerdo ala

Por que sus variables son medibles

Por que estd identificado

Por que aportara al desarrollo de la
regién abjetivo

CREMAA regidn calendarizacidn anual y mensual
Valor Aho Periodicidad: Mensual
Linea base
8 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada ND 8 12 20
En proceso
Realizada ND 8 6 14




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Realizada 1 1 1 1 1 1 6
Avance % 50.00%
Avance
Parémetros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% y 1LO%- Enriesgo Critice Cumplimiento del indicador 50.00%
10%
3ro Tri 4to Trimestre M
Hattre Nirativn N-umbrg del ler Trimestre 2do Trimestre ro Trimestre eta
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Realizar 12
1 12
mantenimientos a la ProEL: 3 1 1 : ) A g 3 X ! 1
infraestructura del Mantenimiento
Organismo, maquinaria 6
y espacios de trabajo Real. 1 1 1 1 E 1
9 Progr,
Real,
3. Progr.
Real,
- Progr.
Real.
5. Progr.
Real.
Explicaciones y causas de las variaci ali pl yde la programacién En procesc de cumplimiento

0 T4 7"«
C.P. AZUCENA HERNANDEZ VELAZCO M.V.Z. HORACIO SERAFIN PEREZ POR
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTOR GENERAL

DIRECTOR GENERAL



Reporte: [ segundo Trimestre

TR REGION

ACATANCHGHAHPA

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

B

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a incrementar la cobertura en la prestacién de los servitios carnicos, incrementando los servicios de rastro mediante atencion personalizada a cada tablajero

Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario: PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE Y DE CALIDAD
Unidad responsable:| SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

Datos de |dentificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de capacitaciones al personal del rastra con perspectivs de género entregadas Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion ¢qué mide el indicador? Capacitaciones otorgadas Dimension del indicador:| Eficiencia
Thd R -
Unidad de medida: Capacitacién Unidad Responsable def indicador subdireccién Administrativa
del Componente 4;
":I“":';d:; Capacitaciénes con perspectiva de género entregada
'a e
Método de cilculo o Férmula del Indicador: (Vi/vz) 100 Algoritmo
Denominador Capacitackines con perspectiva de género programada
{Variable 2}
Medio de verificacion de fas variables
Numerador (Variable 1) Informe de cumplimiento 1y final del prog presup
Numerador (Variable 2) Informe de cumplimiento trimestral y final del programa presupuestario
Claridad Relevancia Economia Monitareable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
Justificacian del cumplimienta de las caracteristicas | _ Coadyuvara 3l desarrollo de la | Por que se realizara de acuerdoa la . ; Por que aportard al desarrollo de la
Claro por gue su poblacion objetive esta identificado Por que sus variables son medibles Por que estd identificado ,
CREMAA Rerq P . e region calendarizacion anual y mensual o 4 region objetivo

Determinacidh de Metas

Periodicidad:|

Linea base

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Ejercicio fiscal: Observaciones y/o comentarios

Programada ND 12 22
& = En proceso
Realizada ND 10 1 16




Programacidn de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
e acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 12

Realizada i 1 1 1 1 1 6

Avance % 50.005

Parametros de semaforizacion Aceptable B0 - 50% y 1105~ En riesgo Critieo Cumplimiento del indicador 50.00%
1Z0%

Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada

1.- Realizar 1 Progr: 1 1

capacitacion de

Programas

Presupuestarios

Resumen Narrativo

Capacitacion 1
Real. 1

2.- Realizar 1

Progr. 1 1
capacitaciones de

Capacitacion
Programa Anual de bapas 1

Evaluacién Real. 1

3.- Realizar 1
capacitacidn sobre
mecanismos de control
interno Real.

Progr. 1

Capacitacion

4.- Realizar 2
capacitacion sobre Progr. i
buenas practicas e

higiene sobre el manejo
de los productas Real. 1 ]
cérnicos

Capacitacion

5.- Realizar 1

capacitacién sobre
controles internos
administrativos Real,

Progr. 1 1

Capacitacidn

6.- Realizar 1
capacitacian sabre
Adquisiciones, Servicios
y Arrendamientas del
Sector Publico Estatal y
Municipal

o
—

Progr.

Capacitacidn

Real. 1 1

7.- Acudir a 3 cursos de 1 1 3
3 Progr. i

capacitacidn

convocados por la Taller

Auditorla Superior del

Estado

Real. 1 1

8.- Realizar 2 cursos de 2
capacitacidn parala Progr. 1 L

mejora de |a operacion
e Cangreso




del Urganismo, en
temas inherentes al Real. 1
{mismo.
Explicaciones y causas de las variack ali pli de |a prog: 16 En proceso de cumplimiento

-l 7 FE
v g— 5 £ - V4 /_ A.'.
C.P. AZUCENA HERNANDEZ VELAZCO M.V.Z. HORACIO SERAFIN PEREZ PORTI M.V.Z. HORACIO SERAFIN PEREZ pARFLLA
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DIRECTOR GENERAL DIRECTOR GENERAL



r Reporte: Segundo Trimestre

[(;JRASTRO PO

ACATUANHGMAHUAPA

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5

Nombre del Municipio:

RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

Resumen Narrativo de fa MIR: Contribuir a incrementar |a cobertura en |a prestacion de los servicios carnicos, incrementando los servicios de rastro mediante atencién personalizada a cada tablajero

Datos de Identificacidn del Programa Institucional

Programa Presupuestario: PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE ¥ DE CALIDAD

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

Unidad responsable:|

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de c contables realizad Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion équé mide el indicador? Cumplimientos contables Dimension del indicador: Eficiencia
Unidad de medida: Acciones Unidad Responsable del indicadar Subdireccién Administrativa
del Componente 5:
:fv"m:dz; Total de acciones contables organizadas
ariable
Método de ciltulo o Férmula del Indicador: VIAV2)7100 Algoritmo
Denominador Total de acciones contables programadas
(Variable 2}
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Infarme de cumpl |y final del progs presupuestario
Numerador (Variable 2) informe de cumplimiento trimestral ¥ final del programa presupuestario
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
lustificacion det cumplimiento de las caracteristicas Coadyuvara al desarroliodela  |Por que se realizara de acuerdo ala 4 " Por que aportara 3l desarrolio de la
Pc £ Claro por que su poblacion objetivo esta identificado v i 4 - Por que sus variables son medibles Por que esta identificado aieap 3 =5
REMAA regién calendarizacién anual y mensual regién objetivo

Determinacion de Metas

Valor Afo Periodicidad: Mensual
Linea base

59 2023 Sentide del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Reguiar

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Dbservaciones y/o comentarios
Programada ND 59 59 118 £ g
n proceso
Realizada ND 5% 31 90 R




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
w2 acumulada
Ene Feb Mar Abr May lun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 5 5 6 5 4 6 4 4 6 4 4 6 59
Realizada 5 s 6 5 4 [ 31
Avance % 52.545%
Pardmetros de semaforizacién Aceptable BO - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 52.54%
120%
R N Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
esumen Narrativo <
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Realizar 12 balances Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
g.enerales dela Halincs
situacion financiera del
Organismo Real. i 1 1 1 1 1 6
2.- Integrar 1 cuenta Progr. 1 1
publica del gjercicio Cuenta Publica
2023 Real. 1 1
3.- Entregar 12 Estados Progr. 1 1 1 1 1 1 1| 1 1 1 1 1 12
Financieros a la Estados F
¢ 1N, r
Auditoria Superior del T &
Estado de Puebls Real. 1 1 1 1 1 1
4.- Realizar 12
1 1 1 12
cumplimientos de las Progr. 1 1 1 1 i 1 t i 3
obligacicnes financieras| Declaraciones
federales del Real. | 1 1 1 1 1 g
Crganismo
5.- Realizar 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
cumplimientos de las
; Pagos
obligaciones financieras
estatales del Organismo Real. 1 1 1 1 1 1 6
B,- Realizar 1 Progr. 1 ]
P to d
% SEpuERate Presupueste
ingresos y egresos del
ejercicio 2024 Real. 1 1
1
7.- Realizar 1 Programa Progr. 1
Presupuestario del Programa
ejercicio 2024 Real. 1 1
8.- Realizar 4 informes Progr. 1 1 : ! "
de Disciplina Financiera




de cada‘trlmeztre del

Informe

ejercicio 2024 Real.

9.- Realizar 4 h}Farmes Prog. i
de presentacién en la —

plataforma SEVAC del

ejercicio 2024 Real.

Yy

En proceso de cumplimiento

C.P. AZUCENA HERNANDEZ VELAZCO
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA

M.V.Z. HORACIO SERAFIN PEREZ PORTILLA
DIRECTOR GENERAL

M.V.Z. HORACIO'SERAFIN PEREZ po\ﬂﬁm

DIRECTOR GENERAL




Msmo RE IONA[ Reporte: | Segundo Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
TACHTLANCHENRHUABA

COMPONENTE 6

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombire del Municipio: RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a incrementar la cobertura en la prestacidn de los servicios crnicos, incrementando los servicios de rastro mediante atencién personalizada a cada tablajero

Datos da ldentificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE ¥ DE CAUDAD
Unidad responsable:| SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcantaje de programas de evaluaciones al desempefio reslizadas Tipo de indicador:| Estratégicos
Descripeidn équé mide el indicadar? Evaluacianes realizadas Dimension del indicador: Eficiencia
Unidad de medida: Evaluscioniss LT e T ) Subdireccién Administrativa
del Componente 5:
:,“"*:“‘;; Total de programas de 3 desempefio ¢
ariable
Método de cilculo o Formula del Indicadar: (Vi/v2)*100 Algaritmo
M@r%r Total de programas de evaluaciones al desempefio programadas
(Variable 2)

Medio de verificacidn de las variables

Numerador {Variable 1) informe de cumplimianto trimestral y inal del programa presupuestario

Numerador (Variable 2) Infarme de cumplimiento trimestral y final del programa presupuestario
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
Justificacién del cumplimiento de las caracterfsti . 7 - Coadyuvara al desarrolio de la Por que se realizara de acuerdo ala . y . Por que aportara 2l desarrollo de la
o i i Claro por gue su poblacion objetivo ests identificado v A AR R Por gue sus variables son medibles Por que estd |dentificado 4 P e x
CREMAA reglon calendarizacion anual y mensual regian objetivo
d a
Valor Afio Periodicidad:| Trimestral
Linea base
6 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada ND 6 7 13 E
n pr
Realizada ND 6 4 10 friacase

Programacion de Meatas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

Metas

act lad:

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 3 5 | 1 2 7




Realizada 3 1 4
Avance % 57.18%
Avance
Parametros de semafarizacién Aceptable 80-90%y 110%- En rizsgo Critico Cumplimiente del indicador 57.14%
¥
5 N Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
esurnen Narrativo :
3 indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.-Realizar 1 Programa Progr. 1 1
Anual de Evaluacian Progran
para el Programa ]
Real. 1
Presupuestario 2024
2.- Establecer 1 Progr. 1 1
!:rugrama de controles Programa
internos establecidos en ]
el Organismo Real. 1
1

3.- Realizar 1 programa Progr. 1

. Programa
de auditoria interna Real 1 1
4.- Realizar 2 auditorfas. 1 ; 2
internas ala Progs:
subdireccion Auditorias
administrativa y Real. 1 i
contabilidad
5.- Realizar 2 informes Progr. 1 1 2
de resultados al Director
General del Organismo Informes
de las auditorfas o
practicadas Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién En proceso de cumplimiento

ﬂ““

R4 Autbrizo
M.V.Z. HORACID SERAFIN PEREZ PORTI M.V.Z. HORACIO SERAFIN PEREZ PORTILLA

% '!‘
Elabars—

C.P. AZUCENA HERNANDEZ VELAZCO



(:BRASTRﬂ REGOML

ACATLANCHGNAUAPAN

Reporte:

| Segundo Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 7

Nombre del Municipio:

RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario;

Contribuir a incrémentar la cobertura en la prestacién de los servicios cirnicos, incrementando los servicios de rastro mediante atencidn personalizada a cada tablajero

Datos de |dentificacion del Programa Institucional
PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE ¥ DE CALIDAD

Unidad responsable:

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

Datos de |dentificacion del Indicador

Estratégicos

Caracteristicas del indrcador

Nombre del indicador: Porcentaje de programas de perspectiva de género operanda Tipo de indicador;|
Descripcion équé mide e indicador? Programas realizados Dimensién del indicador: Eficiencia
Unidad de medida: Programas HufdpdiResponsaite dekindicaticn] Subdireccién Administrativa
del Componente 5:
:\'I‘:'“:‘I""; Total de programas realizados con perspectiva de género en 2024
T e
Métado de caleulo o Férmula del Indicador: (V1/v2)F100 Agoritmo
Denomiradar Totsl de programas con perspectiva de génera programadas
(Variable 2}
Medio de verificacién de las variables
Numerador {Variable 1) Informe de cumplimiznto trimestral v final del programa presupuestario
Numerador {Variable 2) Infarme da cumplimiento trimestral y final del programa presupuestanc
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal

lustificacidn del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

Claro por que su poblacién objetivo estd identificado

Coadyuvara al desarrollo de la
region

Por que se realizara de acuerdo ala
calendarizacién anual y mensual

Por que sus variables san medibles

Por que estd identficado

Por que aportara al desarrolio de la
regidn objetivo

Linea base

Vvalor Afia Perlodicidad: Trimestral

3 2023

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada ND 3 6
En proceso
Realizada ND 3 2 5 B

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2doe Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 1 1 1 3




Realizada 1 :
Aarea % 66.67%
 Avance 67%
Parimetros de semaforizacién Aceptable Bt}iﬂiynﬂ- En riesgo Critico Cumplimiento de! indicador &6
120%
Nombre del 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada

L.-Realizar 1 politica de Progr. 1
ligualdad de género del Documento
Organismo Real. 1
2.- Dotar a les Progr.
funcionarios de 1 platica Pldtica
de igualdad y equidad
de género Real!
3.- Realizar 1 programa Progr. 1
de difusion de igualdad P—
v equidad de género a %
través de tripticos Real. 1

Progr.
v Yot

Real,
5. Progr.

Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién

En proceso de cumplimiento

C.P. AZUCENA HERNANDEZ VELAZCO
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA

M.V.Z. HORACIO SERAFIN PEREZ PORTILLA
DIRECTOR GENERAL

DIRECTOR GENERAL




