RASTRO REGIONAL ZACATLAN CHIGNAHUAPAN

ADMINISTRACION 2021-2024
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2023

PROGRAMA: P5235 PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE Y DE CALIDAD

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL, DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVO, DEPART,
OPERATIVO

Programa Presupuestario P5235 PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICHO EFICIENTE Y DE CALI

o

Jusiificacién del Programa Presupuestario

Unidades Adminisirativas Participantes

PASTRDREGOML

ACATAMCHOMUAPA

Contar con el Impulso de politicas publicas para mejorar la eficiencia, eficacia, econo
honradez €' 3 , ! el servicio de rastro para la regién de Zacatian y Chignahuapan

™
Normativid=t Aplicable

Art. 90y 91 '::'ccclén LVI Ley Organica Municipal
Arl. 115 fray gidn | CPEUM

Arl. éincise .. fraccién Vill, Articulo 102 Constitucién Politica del Estado Libre y Soberan
Puebla 4 7

Ley Ger'.en‘s 2 Trm\spurenck: y Acceso a la Informacion Publica

{Ley de Trar rencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla

Direccion General
Departamento Administrativo
Departamento Operativo
Total Porcentaje Comentario Fuente de Informacién
Poblacién objetive de
POBLACION DE los Municipios de
REFERENCIA 16,650 150.00% 2acatiany
Chignohuapan
Censo de Poblacién y
POBLACION POTENCIAL 16,650 100.00%| 100.00% |Sefomaen
consideracion la viienda X
POBLACION SIN poblacidn total dado
PROBLEMA o 0.00%/ 0.00% que son acciones en
N beneficio de ambos
POBLACION OBJETIVO 16,650 100% municipios

~ M.V Rgfacio Seratin Pe&.&l’oﬂlﬂo
Director General del Rasiro Regional 2 tian Chignahuapan

P

EG

C.p. A.)\@n}gaﬁnéndaz Velazco

Subdirectora Administrativa
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Arbol del Problema

PROBLEMAS GRAVES EN LA SALUD DE LA
POBLACION DE LA REGION

¥

POSIBLES PROBLEMAS Y/O
ENFERMEDADES ESTOMACALES

T

LA POBLACION DESCONOCE S1 LO QUE
COME ESTA CERTIFICADA POR UN
RASTRO

—

POCA COBERTURA EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS CARNICOS

INSURCIENTES INSURICIENTES
INSUFICIENTES INSUFICIENTES
INSUFICIENTES SERVICIOS A B i CAPACITACIONES A SALUACENE AL
DE MATANZA 105 EMPLEADOS DL DESEMPERO DEL
PRODUCTOS mmngm RASTRO ORGANISMO
CARNICOS
¥ L3 T T
|
[
i IUPICIENTES PROBRAMAS DE
INSUFICIENTES SERVICIOS DE INSUFICIENTES SERVICION KIENTES | CAPACITACKIN EN TEMAS
- MATANZA D CRRDOS, RESES Y b PROPORCIONADOS A LOS [— Ala b IMHERENYTES A LAS FUNCIONES. b "’"“mmw"”
PORREST TARLAJERCS D LA RESION SURSTACION FLECTRICA DE LAS DIFERENTES AREAS DEL
ORGANAMD
ISUFRCENTES |
AIOERRENTES INSUFICIENTES CONTROLES
I [ I mulmﬂ‘u - ¥ i INTERNCS ESTABLECIDOS.
' |
| I e
- I " MANTENIMIENTOS A LAS I T RSURCIENTES AUOITORIAS
| .ummm INTERNAY PRACTICADAS
| |
- - e Ll -
- - - " f——
l%wwmmbm#hmmehmhmhﬂhmmdoﬂuﬁa.wrl £ én de los Pp, é que las on esle pora ja
da saniciod 19I0EIoRaNiE GO I8 5o el pale bl actiidades " op . forlak de de las servidorans publicas permite de
lwﬂnﬂm.qw on ka ci ia que se raduce en la 6n de generar parficipacién cludadana y la ér de ingr propios dos en mejores servicio: de rasho
la
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RASTROREGIOMAL -
DO

Arbol de Objetivos

TENER UNA BUENA CALIFICALION DE LA
POBLATION PRINCIPALMENTE ¥
VISITANTES DE LA REGION EN LA CALIDAD
DE LS PRODUCTOS CARNICOS OFRECIDOS

¥

TENER UN CONTROL ESTRICTO DE LA
CALIDAD DE LOS PRODUCTOS CARNICOS
HACIA LA FOBLACION

FINES )
|

CONTAR CON UN INCREMENTO EN LOS
SERVICIOS DE RASTRO A LA
s T

OBJETI LOS INTRODUCTORES GF PRODUCTOS CARNIC S BE CHIGNAHUAPAN Y ZACATLAN RECIBEN SERVICIOS EFICIENTES DE
Vo RASTRO

Capacitaciones ol
Mantenimiento
Sacrificlo de Control de calidad de del equipo mmmm"w“:- Slitams de aveladon
snimales producios chmicos. operativo adeciadie pareiel al desempeiic
realizados realizado operando sacrificio the animates operando
operando
T T T— T —-—r
| |
Reallzar 1
Realizar la revision
et dnme mantenimiento a fs | Roslter 1 cappeiacisn e Realizar 1 Programa Anual de
e heakrar ol sacrifien de LI e Ingresos -— subestacion -— Programas Presupestarios won un . Evaluncién para el Programa
Gordog animales aptos pars elbcrrica del enloaus B8 GerEpecing de géved Pres 12023
nalfida ol upusstaric
Realirar o Ingreso de
Realirar 1 capacitacidn da
16650 animalas sn Resilzar | Establecer 1 programas de
= Realizar of sacrifico de. - refrigeracion para ls T montenimiento & la = E“P'Wl':;ﬂl:”'ﬂ;? = wntrd.:l’nhm;
2270 reves wm-m:::lndllatm taldern del Organkmo de parmpactha s sk astablecidos en of rganitmo
ico
Realizar 1 Raaltzar 1 eapacitacidn
e L - mantenimiento a las ~i sobre mecanismos de
Realirar of sacrifieio de cimeras de control interao con un i Realizar 1 programs de
80 borregos refrigeracion dal anfoque do parspectiva de sudlioria interna
Organisma génaro
Wewlicar 1 capaciacidn obes busoms
Reatirar 7 auditorfas internas
& - - la pricticas  higharm 150 of ransio -
-hau:dumndml;u:\m & la subdireccién
‘anlomast de perioseie de gdrero. wdministrative y contabilidad
Weakinr 1 capaciiacion wolbre. Realizar 2 Informes de
L - - - OO [arnon ddmnistratiwn . B redultados al Diractar
o bl Genaral del Organiama da las
muditoriuy practicadss
!!ﬁw««mmhmﬂhmﬂyh onlos L tos de Disefic, ¥ by Ell de loa Pp, que lax ' stablecidal an esle prog: pora la
|e . de conla dal gasto hacla ochividod, de de k mmm
ih de Cuenlas, que g enla w--lmdn'onle-umﬁmwkmm'hmma fos propios en mejores serviclos de rostra o
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[f;JRASTRO REGIONAL

TACATLANCHONAHUAPAN

FIN

PROPOSITO

COMPONENTE 1

ACTIVIDAD

COMPONENTE 2

ACTIVIDAD

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL. DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVO,
DEPARTAMENTO OPERATIVOD

Programa Presupuestario P$235 PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE
Y DE CALDAD

RESUMEN NARRATIVO

Contribuir a mejorar o coberfura y la eficiencia en la prestacién de los servicios piblicos, mejorando la
calificacién y sofistaccion de los cludadanos y usuarios mediante serviclos de rastro de cafldad

RIESGO

Existe un panorama de rezago sobre los servicios

SUPUESTO

Los infroduclores del Municipio de Chignahuapan y Zacalidn reclben un servicio eficiente que garanliza
Iz calidad e inoculdad de los producios cdmicos

deeuhﬂnndmdu

Realizar el sacrifico de 14300 cerdos

Reqlizor & sacrifico de 2270 reses

Realizar ef sacrificic de 80 borregos

' Conirol de cafidad de productos cdrmicos realizado

| Realizar la revision e ingresos de 164650 animales aptos para sacrificio

'Realizar el ingresc de 1464650 animales en reffigeracién pora la conservacion del producto cérmice




COMPONENTE 3 |Mantsmininio dal eqiipo oparaivo operandd

ACTIVIDAD

COMPONENTE 4

ACTIVIDAD

COMPONENTE 5

ACTIVIDAD

|Realizar 1 mantenimiento a Is subestacin elécirica del Organismo

Redlizar | mantenimiento a la caldera del Crganismo

Reglizar 1 mantenimiento a las cdmaras de refrigeracion del Organismo

Capacilaciones al personal operalivo para proporclonar prach d das para el sacrificio de
‘animales operando

|Redlizar 1 copacilacion de Programas Presupuestarios con un enfoque de perspectiva de género

|Reclizar | capacitacién de Programa Anual de Evaluacion con un enfoque de perspecliva de género

Reclizar | copacitacién sobre mecanismos de control interno con un enfoque de perspectiva de género
1

M
' Realizar | copacitacidn sobre buenas praclicas e higiene sobre el manejo de los productos camicos con
|un enfoque de perspeciiva de género

|Realizar 1 capacitacién sobre controles internos administrativos con un enfoque de perspectiva de
\génerc

|Realizar 1 capacitacién soore Adguisiclones, Serviclos y Arrendamientos del Sectar Publico Estatal y
Municipal

Realizar 1 taller sobre Proleccion Civil contra Riesgos Sanitarios con un enfoque de equidad de género

| Realizar 1 curso de capacitacién de primercs ausdlics con un enfoque de equidad de génerc

;Recilzur 1 curso de capaciiacién de llenado de declaraciones patimoniales con un enfoque de equidad
|de género

Asistir a | Congreso Estatal de Fiscalizacion Superior y Rendicidn de Cuentas, con un enfoque de equidad
|de género

Eli’eonzor 4 cursos de capacitacidn para lo mejora de la ocperacidn del Organismo, en temas Inherentes al
mismo.

Allo nivel confable organizado

!Recﬁzm 12 balances generales de la situacion financiera del Crganismo

Integrar 1 cuenta piblica del ejercicio 2022

Enfregar 12 Estados Financieros a fa Auditorfa Superior del Estado de Puebla

Realizar 12 cumplimientos de las obligaciones financieras federales del Organismo

Reclizar 12 cumplimientos de las obligaciones financieras estalales del Organismo

' Realizar 1 Presupuesto de Ingresos y egresos del ejercicio 2023




COMPONENTE é
ACTIVIDAD

COMPONENTE 7
ACTIVIDAD

COMPONENTE 8

ACTIVIDAD

Realizar 1 Programa Presupuestario del ejercicko 2023

Realizar 4 Informes de Disclplina Ananciera de cada frimestre del efercicio 2023

| Realizar 4 informes de presentacion en la plafaforma SEvAC del ejerclcic 2023

:mnmumw

|Realizar | Programa Anval de Evaluacién para el Programa Presupuestario 2023

Establecer 1 programa de confroles internos establecidos en el Organismo

Realizar | programa de auditoria intema
|

Realizar 2 guditorias Internas a le subdireccidn administrativa y contabliidad

Realizar 2 informes de resultados al Director General de! Crgenismo de las cuditorias practicadas

Perspeciiva de género operando

| Redlizar 1 politica de igualdad de género del Organismo

i
| Dotar a los funcionarios de 1 platice de Igualdad y equidad de género

|
|Realizar | programa de difusidn de iguoldad y equidad de género a través de fripticos
|

Director General ded Rastro Regional Zacalién Chignahuapan

&
M.V.Z Horaclo Serafin Pérez Porfila !{’ ¥
P 4

% * STRO REGIONAL

- M-CHIGNAHUAPAN
iouaetnnCeneral

C.P. Azucena Herndndez Velazco
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Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL DEPARTAMENTOS

Progearna Presupuedionio PAZ3S FRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO ERCIENTE Y DE CALDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR]

INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO META DEL MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTOS
DIMENSION nro NOMBRE FORMULA INDICADOR
Contrlbulr a mejorar la cobertura y lo eficlencia en 5 . "
& Porcentale de usuarios que Exsten las condiciones econémicas sanitarias, socioles, juridicas
N :: mm'mm"‘ ’“’_’““”Cl’:; de"“t’l““m]“ melorands (o cia GESTION stergan una calificacién [vifv2)*100 50 labownet it C::‘“"‘fﬂ;’:“ Programa | - dministrativas qua permiten el cumplimiento de tas
¥ m:? = ¥ positiva en cuanto of servicio o actividodes
usuarios medicnie servicios de rasho de catidad
Les infroduciores del Municiple de Chignahuapan
A . Porceniale de productos
y Zacatian reciben un servicio eficiente que - Infarme de Cumplimiente de Progroma
PROPOSITO gorantiza la calidad e inocuidad de los productos EFICACIA ESTRATEGICO ;mémo& que acreditan su fv1/v21*100 15450 Pimsinusshato
camicos
COMPONENTE1  |sacrificlo de animales realizados EFICIENCIA ESTRATEGICO "-""“"! ety sl [N 160 16,650 Evidencia Documental
Informe de Cumplimiento de Programa
ACTIVIDAD 1 |neom- &l sacrifico de 14300 cerdos THx0 Fresupuestatio
ACTIVIDAD 2 |Realizar el sactifico de 2270 reses 2270 Infoine de CW“’:;:';’O:E Programa
ACTIVIDAD 3 Reaiizar ol sacrificlo de B0 bonegos 8 Inlrme cig C“mm“’"‘:' Progioma :
ACTLVM}{( 0
ACTIVIDAIL U 0
compohehs | |CoTkaloe eiiod di plodclos Samiees EFICIENCIA {EspATecIc. (PECRol oF TS, V1/v2)7100 16,650 Evidencio Documental
.
Realizar la revisldn & ingrescs de 16650 onimales Informe de Cumplimienio de Programa
ACTIVI ]
EINOAS optos pora saciificks ! 'mf Presupuestario
Realizcr el ingreso de 16450 animales en )
ACTVIDAD 2 reffiperacion pora ks conservocisn del praducto 1665C Informe de Currrpﬂmbmoda Programa
o || Presupueslario
ACTIVIDAD 3 a
ACTIVIDAD 4 o
ACTIVIDAD § 0
COMPONENTEZ  |manfediniento del equips operaliva opesande.  [EFICIENGIA srexieoicy {[ORerioN Aemameiantos ifarioo a Evidencia Documentol
ACTIVIDAD 1 Realizar | mantenimiento a k subestocidn eléchica ' Intorme de Cumplimiento de Progroma
del Cigonkmo Presupuestario
ACTIVIDAD 2 [Feckzar T mantenimiento a la caldera del | Informe ge Cumplimiento de Programa
i Organismo Presupuestario
ACTIVIDAD 3 Realzar | mantenimiento a ks cdmaras de N | Infcrme de Cumplimiento de Progroma
refligeigcion del Oraoniime __Presyoyestario
ACTIVIDAD 4 0
ACTIVIDAD 5 o
Capacitaciones al personal operalivo paia :‘WBI g:tcmt::‘i:::hm .
COMPONENIE 4 proporcionar practicas adecuatios para el EFICIEMCIA ESTRATEGICO |2 Peond P 7 {wifv2)*ioo 14 Bvidencio Documental
lsociificic de animales opetondo perspeciiva de gl
JI..
|




Realzar 1 capacitacién de Programes

Informe de Cumplimiento de Progroma

]FK'-’IENCIA

ACTVIDAD | Presupuestarios con un enfoque de perspectiva de 1 =
aénar Presupuastaric
Realizar 1 capactacién de Programa Anuol de
ACTIVIDAD 2 Evoluacion con un enfoque de perspectiva de 1 nierme a2 C;mumbn”';w;::l s
Reclzor 1 capachackon sobie 2 o Q&J
acién sobre mecanismas de I
ACTIVIDAD 3 confral Infema con un enfoque de perpectiva de 1 L CF uml ‘c;:’ Y
QOnero
Reclizar | capocitacidn sobre buenas practicas e
ACTIVIDAD 4 higiene sobre e manejo de los productos camicos 1 EEES C;gﬁm:;\:hda frogema
con un enfoque de pespectiva de género P
Reafizar 1 capacitocion sobre controles intemes
ACTIVIDAD 5 adminisirativos con un enfoque de perspectiva de 1 carne cie cp‘r’:z;u:j‘ m"‘"d" frgrama
Qénerg
Reclizar | capacitocidn whe Adguisicionss,
ACHIVIDAD & Serviclos y Arendamientos del Sector Poblico 1 RN wﬁmpum:xbde S
Reafizar 1 taller sobre Proteccion Civil contra
ACTIVIDAD 7 Riesgos Sanitarios con un enfoque de equidad de 1 TS CF""'DLU"' "‘:'“T:" B
género
ACTIVIDAD & Reafizar 1 curso de capacilacién de primeros 1 inforre de Cumplimiento de Progroma
ouxdlios con un enfoque de equidad de génera Presupuastario
Reclizar | curso de capacilacién de lienado de
Infermne de Cumplimiento de Progroma
Vi 1 f
ACTIVIDAD 9 decaraciones paimapiales con un erfoqus e : Presupuestariny
Asistc o 1| Congreso Est il de Fiscalzacion Supenior %
ACTIVIDAD 10 con un enfoque de 1 Informe de Cﬁwwummrumwﬁ;og: Progroma
Realizar 4 cusos de cx_ aciiocién para lo mejora ==}
de la cparacién del O anisme, en femas 4 kfoyme e mﬂm? p oG
: i ) ; > ijr
rizgdo EFICIERCIA ESTRATEGIC | || rcenile da cumplimientit (inzrioa & Evigéncia
Reclizar 12 balonces ¢ 1erales de lasifuacion intorme de Cumplimientog » Programa
Vi 1
ACHYIAD financlera del Organis = > L Presupuestari—
e
ACTIVIDAD 2 lintegrar | cuentapdbl  a det sjercicio 2022 1 S C;""‘D“':z:'z"‘_' Programa
ACTVIDAD 3 Enfregar 12 Estados Fir  wletos a la Auditotia o Informe de Cumplimisniog 2 Programa
Superior del Estodo e ~sebla Presupuestari—
e
ACTVIDAD 4 Reclizar 12 cumplimier = de los obligaciones &}l 12 informe de Cumplimientos,.s Programa
financieras federales ¢ ' - Organsmo Presupuestars
ACTIVIDAD 5 Reclizaw 12 cumplmlaf. s de los cbiigaciones — 12 Informa de Cumplimieniop » Progroma
financleras estotales d ' Organkmo 'z Fresupuestari—
y }r--ﬁ e
ACTIVIDAD & Reallzar 1 Presupuesto s ingresos y egresos del — li-' 1 informe de Cumplimientog 3 Program<
alerciclo 2023 i Presupuesiari—
de
ACTIVIDAD 7 Recfizar 1 Programe Pr .upueslcllo del efercicio — o 1 informe de Cumplimientog 2 Progroma
2023 Presupuestari—
e
ACTIVIDAD 8 Reclizar 4 Informes de  cigiine Finoncierade — - P nferme de Cumplirtentop 2 Progroma
cada fiimesire del ejer - cio 2022 Presupuestasir—
¢ e
ACTIVIDAD 9 Realizar 4 Informes de - ssanfaciénenla ™ intorme de Cumpiimilentop @ Progroma
plataforma SEVAC del - srcicio 2023 Presupuestari
3 I Porcentuje da programas de
COMPONENTE & Shtema de evoluacidr | desemiped jo| [EFICIENCIA CARATEGK  |evaluacionss ol desempenio vinzmieg: é Evidencia ol
reqizodas o
ACTIVIDAD 1 ;m | Programa A1 3l de Evaluacion para ef ) Informe ds C;mpﬁmloﬂbgal Progroma
ACTIVIDAD 2 B'% 1 progromc: e confroles intemos i . informe de Cumplimientog 3 Progioma
establecidos en &l Org kmo i __Fresupuestart g
o o [ | ‘ i' Informe de Cumplimientog » Progroma
ACTIVIDAD 3 Reaizar | prograrna dh suditoraintema 18 1 A sestaniig;
ACTIVIDAD 4 Realizar 2 ?\:d"oﬁus :n: nas o lo subdireccidn | 2 informe de Cunoll'nianb.p_! Progroma
Reaizar 2 informes de . ullodos of Drector | o
ACTIVIDAD 5 Generai del Organismy - de 'as audiorias 2 Informe de Cﬁuw"mmn * Programa
gclicadas B
- Forcentaje de programas de
COMPONENIE 7 Perspeciivade génetc  perando TEGIC  |pemspectiva de género viv2)*100 3 Evidencia Doc tal




ACTIVIDAD 1 Reclizar | polifica de iguaidod de génaro det i Informe de Cumplimienio de Progroma
Organismo P

ACTIVIDAD 2 Dotar alos luncionatios de 1 platics de igualdad y 1 Inforrne ge Cumplimiento de Progroma
equidad de cénero Presupysstario

ACTIVIDAD 3 Reclizar | progroma de difusion de igualdad y i Infrme de Cumplimiento de Progroma
equidad de génela a ravés de tiplices Presupyestario

ACTIVIDAD 4

ACTIVIDAD 5

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD - ~

ACIVIDAD — X

ACTIVIDAD 4 - F & ;A

ACHVIDAD § — — V4 1 _iié;j

= 2




gmsm REGIOML Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL, DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVO, DEPARTAMENTO OPERATIVO

TACATLAN-CHIGNAHUAPN Progiama Presupusstario PS235 PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE Y DE CALIDAD

FIN

PROPOSITO

COMPONENTES

| Resumen Namativo

Alineacién ODS

Confribuir a mejorar la cobertura y la eficiencic en la
prestacién de los serviclos pUblicos, mejeronde o
calificacién y satisfaccidn de los cludadanos y usuarios
medianie sarvicios de rastro de calidad

19-

Alineacion PMD 20212024 |

ODs 5, 16y 10

3. Desarrollo Econdmico para Todas y Todes

Eje 4. Gobiemo de puertas abierias

Los infroductores del Municipio de Chignahuapan y
Zacatlan reciben un serviclo eficiente que garantize o

||calidad e inocuidad de los productos camicos

Sacrificio de animales realizados

Confrol de calidad de productos camices realizade

Mantenimiento del equipo operalivo operando

Capacilaciones al personal operative para progorclonar
pracficas adecuades para el sacrificio de animales
operando

Allo nivel conlable orgonzado

Sistera de evaoluacién al desempefic operando

Perspectiva de Qénerc

L//// ) I]

.._-./uw 7/

MV.Z Homch/s(oTHE’

Director General del Rastro Regional Tacatldn Chignahuapan
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C.P. Azucena

Subdirectora Administrafiva
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RSTRO RGN

A

ZACATLANCHIGNAHUAPAN
Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL, DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVO,
DEPARTAMENTO OPERATIVO
Programa Presupuestario P5235 PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE
Y DE CALIDAD
FICHA DEL INDICADOR
Nombre del indicador
Porcentaje de usuarios que oforgan una calificacién positiva en
cuanto al servicio
Dimensién a Frecuencia de
rfamient
Nivel (MIR) medir Medicién e
FIN EFICACIA ANUAL ASCENDENTE
Férmula del Indicador Método de Célculo
Porcentaje (v1/v2)*100
Objetivo del Indicador Tipo de Indicador Tipo de Férmula
Usuarios que otorgan una
calificacién aprobatoria del Gestion Porcentaje
servicio ‘
Variables s
Unidad de Fuenie de my
Siglas Medida de la Descripcién & g
Informacién % 2
Variable .
Rl RS
U a an un 3 RN _‘;»3,5 { .'T
El Encuestas cgiﬂi?b?fcp?;iﬂf;o d:;l ‘ (e T f-»
R Informe de la R > B f a3
Direccién General .."z
e dre ]
E2 Encuestas Toézi;j:;:;ﬁ;m ?: :f - '
Metas del Indicador Linea Base o
Afo 2023 ARo 2022
Valor 50 Valor 30
Semaforizacién ‘
115% a 90%
Amarilio 89% a 80% K
~ 79% a 0% it
X0
PROGRAMADO ’
Ene Feb | Mar | Abr May | Jun | Jul Agos | Sep | Oct Nov Dic
4 4 4 4 4 41 5 4 4 4 4 5
REALIZADO
Ene | Feb | Mar | Abr May | Jun | Jul | Agos Sep | Oct | Nov
4 4 4 1 4| 445 4 4 | 4 4




[(:BRASTRU REGONAL '

ZACATLANCHIGHAHUAPAN

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL, DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVO,
DEPARTAMENTO OPERATIVO

Programa Presupuestario P$235 PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE Y
DE CALIDAD

FICHA DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de productos cdrnicos que acreditan su inocuidad

Dimensiébn a | Frecuencia de

Do ) medir Medicién

PROPOSITO EFICIENCIA TRIMESTRAL ASCENDENTE
Férmula del Indicador Método de Calculo

Comportamiento

Porcentaje (v1/v2)*100

Objefivo del Indicador| Tipo de Indicador Tipo de Férmula

Total de productos camicos

acreditados ESTRATEGICO PORCENTAJE

Variables
Unidad de
Siglas Medida de la Descripcién
Variable

Fuente de
Informacién

Totol de producios camicos
Al ANIMALES acredilades Informe de la

Subdireccion
Operativa

s

A2 ANIMALES Total de animales

sacrificados

Metas del Indicador Linea Base
Afo 2023 AnRo 2022
Valor 16650 Valor 16413

Semaforizacién

115% a 90% T = e

89% a 80%
79% a 0%

PROGRAMADO
I il e P T T

Ene feb Mqlgvl_-" .
o [ o Jaeel o [ ofae2l o] o Jaie2f o [ o [«14




REALIZADO

Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Agos | sep | oct| Nov | Dic
o | o l4a77] o | o |4593] o o |s133] o 085 52530,
‘.,f,,
— rr A ) -
- ;)/ ASTRO REGIONAL. )
i s -’; -:’.f-):;d‘:?tiﬁmelﬂpﬁ!y\ﬂ

Girector Cer




" TOREOW.

) I AUNCHENAHUAPAN

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL, DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVO,
DEPARTAMENTO OPERATIVO

Programa Presupuestario PS235 PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE Y
DE CALIDAD

FICHA DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de animales sacrificados realizados

Dimensién a Frecuencla de ,
Nivel (MIR) medir Medicién Comportamiento
COMPONENTE | EFICIENCIA MENSUAL ASCENDENTE
Férmula del Indicador Método de Cdiculo
Porcentaje (v1/v2)*100
Objetivo del Indicador| Tipo de Indicador Tipo de Férmula
Total de animales
oot o 2054 ESTRATEGICO PORCENTAJE
Variables it
Unidad de &3l
siglas Medidadela | Descripcién I:,‘:m"':c‘:;n S5 5
Variable e o i
RN s ©
AN] ANlMALES Total de animales [ o! ’
e Informe de la hmﬁ i L
. g g
Subdireccion T
Total de animales » s I T
AN2 ANIMALES SiCodck dsiiados on Operativa _ﬁ;‘_",f.' ¥ BN
2023 et
Metas del Indicador Linea Base
ARo 2023 ANO 2022
Valor 16,650 Vaior 16413
Semaforizacién
i : 115% a 90% N
89% a 80% LI
79% a 0% ( \
J
PROGRAMADO \ i
] i n

AR | I N = I 1 T | 1
Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Agos | Sep Oc; Nov Dic
|

1387 ]| 1387 §1387] 1387 | 1387 | 1387 ]1390] 1387 |1387]1387] 1387
REALIZADO
Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul Agos | Sep | Oct Nov
1334 ] 1321 | 1522) 1452 § 1645 1496 §1673] 1781 |1679)1670] 1407




[

RAGTRO REGIOML

TACATLANCHGHAHUAPAN

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL, DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVO,

DEPARTAMENTO OPERATIVO

Programa Presupuestario PS235 PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE Y

DE CALIDAD

FICHA DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de productos cérnicos acreditados

Nivel (MIR) D'mr::::ﬁn a

Frecuencia de

Com oriamlenio'
Medicién i

Componente EFICIENCIA

MENSUAL REGULAR

Férmula del Indicador

Método de Cdlculo

Porcentaje

(v1/v2)*100

Obijetivo del Indicador Tipo de Indicador Tipo de Férmula

Total de productos carnicos

2023

acreditados en el ejercicio Estratégico Porcentaje

Variables

Unidad de
Siglas Medida de la
Variable

Fuente de

Descripcién Informacién

SUP1 SUPERVISION

Total de productos carmicos

acreditados en &l ejercicio
03 Informe del

Médico

SuUP2 SUPERVISION

Total de productos camicos Veterinario
supervisados en el ejercicio

2023

Metas del Indicador

Linea Base

ANO 2023

Afo 2022 ...

Valor 16,450

Valor 16413

Semaforizacién

115% a 90%

89% a 80%

79% a 0%

PROGRAMADO

Ene Feb | Mar | Abr | May | Jun

Jui | Agos | Sep | Oct | Nov Dic

1387 ) 1387 | 1387|1387 1387 ] 1387

1390 1387 | 13871387 1387 | 13%0

REALIZADO

Ene Feb | Mar | Abr | May | Jun

Jul | Agos | Sep | Oct | Nov Dic

1334 | 1321 | 1522 1452 ] 1445] 1496

1673} 1781 16791670




[ RASTROREGIONL

DACATLARCHOMAHUAPAN )

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL, DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVO,
DEPARTAMENTO OPERATIVO

Programa Presupuestario PS235 PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO Eﬁ‘CI‘ENTE
Y &E CALIDAD

FICHA DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de mantenimientos realizados

Dimensién a Frecuencia de
Nivel (MIR) e Medicién Comportamiento -
COMPONENTE EFICIENCIA : ANUAL ASECENDENTE
Férmula del Indicador Método de Cdlculo
Porcentaje (v1/v2)*100
Objetivo del Indicador| Tipo de Indicador Tipo de Férmula

Porcentaje de
mantenimientos a la ESTRATEGICO PORCENTAJE

maquinaria realizada

Variables
Unidad de Fuente de
Siglas Medida de la Descripcién informacién
Variable
M1 MANTENIMIENT | s s sk
O maquinaria realizada Informe de la XA
Subdireccién s J
Mo |MANTENMENT|  reconese | OPeralve 3
O maquinaria p.-ogramcdc: -y a—.. y
Meias del Indlcado: Linea Base
ARO 2023 ARo 2022
Valor 3 Valor 0
Semaforizacién ;
_ _ 115% a 90% '
89% 0 80% ~
79% a 0% I

PROGRAMADO J

Ene Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Agos | Sep | Oct Nov Dic

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
REALIZADO
Ene Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Agos | Sep | Oct Nov Dic

0 2 2 1 1 2 0 0 0 0 0




[(;JMSNO REGIONAL

TACKTLANSHGAHUAPAN

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL, DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVO,
DEPARTAMENTO OPERATIVO

Programa Presupuestario P§235 PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE
Y DE CALIDAD

FICHA DEL .iaiichacen

Nombre del indicador
Porcentaje de capacitaciones al personal del rastro con perspectiva
de género entregadas
Dimensién a Frecuencia de
Nivet (MiX) medir Medicién
COMPONENTE EFICIENCIA "~ ANUAL REGULAR
Férmula del Indicador Método de Cdlculo

Comportamiento

Porcentaje (v1/v2)*100

Objetivo del Indicador| Tipo de Indicador Tipo de Férmula

Capacitaciénes con
perspectiva de género ESTRATEGICO PORCENTAJE
entregada

b4

Variables
Unidad de
siglas Medidadela | Descripcién Fusnie de
Variable

i

Tl

Informacion

Capachacicnes con

CAP1 CAPACITACION|  perspeciva de género Informe de la
antragada Subdireccién
Administrativa y
Capacitociénes con -
CAP2 CAPACITACION|  pespeciva da género Operativa

programada

Metas del Indicador Linea Base
Afo 2023 Afo 2022
Valor 14 Valor é
Semaforizacién

-CHIGH *

Eé'r
AASTRO REGIOMA;

A B B
Lialedi Tl AN
-

zCtor Geney:

Lir

115% a 920%

89% 0 80% K |

79% a 0% |\

PROGRAMADO

Ene Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul Agos | Sep | Oct N_gv||-n"| o)

0 1 ol 1] 2]o]o 0 0] o o | 10

REALIZADO

Ene Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul Agos | Sep | Oct Nov Dic
1 6 0 1 2 0 | 1 0 1 1 0




[@MSTRO REGIONAL

LACKTLANCHGNAHUAPAN

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL, DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVO,
DEPARTAMENTO OPERATIVO

Programa Presupuestario PS235 PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE
Y DE CALIDAD

FICHA DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de cumplimientos contables realizados

Dimensiéna | Frecuencha de
Nivel (MIR) madly Medicién Comportamiento

COMPONENTE EFICIENCIA MENSUAL ASCENDENTE
Férmula del Indicador Método de Calculo

Porcentaje (v1/v2)*100

Objetivo del Indlcuc_lfgr Tipo de Indicador ‘ Tipo de Férmula

Total de acciones contables ESTRATEGICO PORCENTAE

organizadas

Variables

Unidad de Fosile 6 %
Siglas Medidade la | Descripcién fareclin & 3
Variable -
&
L

sdig
g Feni s

P
Sl s B

Total de acclenes contables ‘“ 3

Al ACCIONES oerganizadas Informe de la
Subdireccion gri o
Administrativa

ACHIC
(r

-
Lz

Tolal de ucciones conlables

A2 ACCIONES programadas

Metas del Indicador Linea Base
ARO 2023 ARO 2022

Valor 59 Valor 37
Semaforizacién

115% a 90%

89% a 80%
' N

79% a 0% \

PROGRAMADO

Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Agos | Sep | Oct Nov Dic
6 4 6 5 4 4 4 4 [} 4 4 é

REALIZADO

Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Agos | Sep | Oct Nov
6 4 6 5 4 6 4 4 6 4 4




i

RASTRO REGIONAL
BCATAVCHGUAAPA

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL, DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVO,
DEPARTAMENTO OPERATIVO

Programa Presupuestario P$235 PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE
Y DE CALIDAD

FICHA DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de programas de evaluaciones al desempeiio realfzadm,

Dimensién r; Frecuencia de

Nivel (MiR) medi . Medicits Comportamiento

COMPONENTE EFICIENCIA ANUAL REGULAR

Férmula del Indicador Método de Célcuio

Porcentaje {v1/v2)*100

Objetivo del Indicador Tipo de Indicador Tipo de Férmula

Total de programas de
evaluaciones al desempedo ESTRATEGICO PORCENTAJE
realizados

Variables

Unidad de
Siglas Medida de la Descripcién
Variable

Fuente de
Informacién

Total de programas de

El EVALUACIONES ™ ietemeal

Subdireccién
Administrativa

Tolal de programas de

E2 EVALUACIONES evaluaciones al desempeio

pProgramodas

Metas del Indicador Linea Base

Aflo 2023 Ao 2022

Valor 6 Valor é

Semaforizacién

115% a 90%

Amarillo 89% a 80%

79% a 0%

PROGRAMADO

Ene Feb | Mar | Abr May | Jun | Jul Agos Sep | Oct Nov Dic

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6

REALIZADO

Ene Feb | Mar | Abr May | Jun | Jul Agos | Sep | Oect Nov Dic

0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0

N
|/

< >




[

RASTRO REGIONAL

ZACATLAN-CHIGNAHUAPAN

Unidad Responsable: DIRECCION GENERAL, DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVO,
DEPARTAMENTO OPERATIVO

Programa Presupuestario PS235 PRESTAR UN SERVICIO DE SACRIFICIO EFICIENTE

Y DE CALIDAD

FICHA DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Porcentaje de programas de perspectiva de género operando

Nivel (MIR)

Dimension a
medir

Frecuencia de
Medicién

Comportamiento

COMPONENTE

EFICIENCIA

ANUAL

REGULAR

Férmula del Indicador

Método de Calculo

Porcentaje

(v1/v2)*100

Objetiva del indicador

Tipo de Indicador

Tipo de Férmula

Total de programas
realizados con perspectiva
de género en 2023

ESTRATEGICO

PORCENTAJE

Variables

Siglas

Unidad de
Medida de la
Variable

Descripcién

Fuente de
Informacién

PRI1

PROGRAMA

Tolal de programas
realizados con parspectiva
de género en 2023

Informe de la
Subdireccién

PR2

PROGRAMA

Tolal de programas con
perspecliva de género
programadas

Administrativa

Metas del Indicador

Linea Base

ANo

2023

ARO

2022

Valor

3

Valor

3

Semaforizacién

115% a 90%

89% a 80%

79% a 0%

PROGRAMADO

Ene Feb

Mar

Abr Jun

Jul Agos

Sep | Oct Nov

0 0 0

0 0

REALIZADO

Ene Feb

Mar

Abr Jun

Jul Agos

Sep | Oct

0 0 0

0 0

.

& <

s &
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—gd o

T

< 44
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